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MODELO DE PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS DE PORTERIA, CUSTODIA Y CONTROL DE ACCESOS
POR EL PROCEDIMIENTO ABIERTO

1. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.

El contrato se adjudicara por el procedimiento abierto en el que todo empresario interesado podra presentar
una proposicion, quedando excluida toda negociacion de los términos del contrato con los licitadores, a tenor
de lo previsto en el articulo 157 del Texto Refundido de la ley de Contratos del Sector Pablico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre en adelante TRLCSP.

E! contrato se adjudicara al licitador que presente la oferta econémicamente mas ventajosa, dado que la
definicion de la prestacién del servicio no es susceptible de ser mejorada por otras soluciones técnicas, a

proponer por los licitadores, de acuerdo con lo establecido en el apartado g) del articulo 150.3 de la
TRLCSP.

2. CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS
2.1 DISPOSICIONES GENERALES
2.1.1, Objeto del contrato.

El objeto del presente contrato consiste en la prestacion de servicio de porteria, custodia y control de accesos
en las dependencias indicadas de la Sede del Servicio Publico de Empleo, sita en la calle Marqués de
Tevergan® Oviedo.

2.1.2. Codificacion.

La codificacion cotrespondiente a la nomenclatura de la Clasificacion Estadistica de productos por
Actividades (CPA) en la Comunidad Europea, aprobado por Reglamento (CE) num. 1029/2014 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 29 de octubre de 2010, que deroga el Reglamento (CE) n°
451/2008, del Parlamento Europeo y del Consejo de 23 de abril de 2008 es la siguiente: 84.11.29 (Otros
Servicios Publicos Auxiliares).

La codificacién correspondiente a la nomenclatura Vocabulario Comin de Contratos de la Comisién
Europea (CPV), aprobada por Reglamento (CE) n° 213/2008, de 28 de noviembre de 2007 es 98341120-2
(Servicios de porteria) y 98341130-5 (Servicios de conserjeria).

2.1.3. Necesidades administrativas a satisfacer mediante el contrato.

El Servicio Plblico de Empleo del Principado de Asturias es el organismo gestor de la politica de empleo
en la Comunidad Auténoma. Parte de la gestion administrativa de la actividad del Organismo Auténomo se
desarroila en la sede de sus servicios centrales,

Resulta en este sentido la necesidad administrativa a satisfacer con la presente contratacion la
implementacion en dicha sede de actuaciones de porteria, custodia y control de accesos que permitan el
normal desarrollo de aquélla, garantizando, el control de entrada y salida en las dependencias de personas
ajenas al Organismo Auténomo, apertura y cierre de las puertas del edificio y verificar ¢l estado adecuado
de las instalaciones en los horarios de cierre.

Careciendo el Organismo Autonomo SEPEPA de medios materiales propios y de personal especializado en
su plantilla que pueda desarrollar las actuaciones referidas, asi, como de recursos y /o facultades para

ampliarlos en orden a su atencion directa, se considera procedente acudir a la contratacion del servicio con
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empresa mantenedora autorizada que redina las condiciones generales de aptitud para contratar con el Sector
Piblico relacionadas en los articulos 54 y siguientes del Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Piblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre (En lo sucesivo
TRLCSP) .

2.1.4. Valor estimado del contrato

El valor estimado del presente contrato conforme a las previsiones del articulo 88 de la TRLCSP asciende al
importe de CIENTO VEINTE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO EUROS Y VEINTICINCO
CENTIMOS (120.355,25 €), IVA excluido y computandose una eventual prorroga por veinticuatro meses y
las posibles modificaciones previstas. '

Dicho valor estimado es el establecido en la fecha actual, no teniendo en cuenta en su importe las posibles
alteraciones que pudiera sufrir por modificaciones del contrato por las causas legalmente establecidas y que
en este momento no se pueden predecir, por lo que resulta imposible estimar su importe definitivo.

2.1.5. Sistema de determinacion del precio

El sistema de determinacion del precio es la hora de servicio, respetando lo previsto en el articulo 87 del
TRLCSP, teniendo en cuneta el precio de mercado de estos servicios y el valor real de contrataciones
similares adjudicadas durante el gjercicio precedente, comprendiendo todos los gastos que el adjudicatario
deba realizar para el cumplimiento de las prestaciones contratadas, como son los de personal, gastos
generales, financieros, beneficio, seguros, transporte y desplazamientos, tasas y toda clase de tributos
estatales, autondmicos y locales y cualesquiera otros que pudieran resultar de aplicacion.

2.1.6. Presupuesto del contrato

E! coste del servicio de porteria, custodia y control de accesos se expresara en precios unitarios La unidad de
gjecucion del contrato es la hora de! servicio. Se prevé un nimero minimo de horas de 6285,75.

El precio unitario de licitacion es de 9,40, IVA excluido. Salvo expresa indicacion en contrario, toda
referencia al precio unitario del servicio o del contrato se entendera que es al precio final Ginico. En tanto que
el precio final, se considerara que incluye toda clase de gastos y tributos a excepcion del Impuesto sobre el
Valor afiadido.

El presupuesto de licitacion del contrato se eleva a CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y SEIS
EUROS Y CINCO CENTIMOS (59.086,05 €) IVA excluido, incrementado en DOCE MIL
CUATROCIENTOS OCHO EUROS Y SIETE CENTIMOS (12.408,07) en concepto de VA, El
presupuesto total del servicio para una duracion de dos afios asciende a un importe de SETENTA'Y UN MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO EUROS Y DOCE CENTIMOS (71.494,12) IVA
INCLUTDO.

[.a distribucion por anualidades del gasto, IVA incluido es la que sigue:

EJERCICIO IMPORTE
2017 22.042,81
2018 35.964,59
2019 13.486,72
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El presupuesto de licitacion comprende todos los gastos que la empresa deba realizar para el cumplimiento
de las prestaciones contratadas, como son los generales, financieros, transporte y desplazamientos,
honorarios del personal técnico a su cargo, tasas y toda clase de tributos que pudieran resultar exigibles y el
beneficio industrial.

2.1.7. Existencia de crédito.

Existe el crédito preciso para atender a las obligaciones econémicas que se deriven para la Administracién
del cumplimiento de este contrato y sus posibles prorrogas, en el concepto presupuestario
85.01.322A.227.009 y de acuerdo con la financiacion seiialada

En su caso, las anualidades en que se distribuya el gasto autorizado para financiar la contratacién se
reajustaran en funcién del importe de la oferta seleccionada y del plazo de ejecucion del contrato que resulte
de la adjudicacion.

Cuando ! contrato se formalice en el ejercicio anterior al del inicio de su ejecucioén (articulo 110.2 de la
TRLCSP) la adjudicacion quedara sometida a la condicion suspensiva de existencia de crédito adecuado y
suficiente para la primera anualidad, asi como al cumplimiento de los limites de compromisos para ejercicios
futuros establecidos en el articulo 29 del Texto Refundido de! Régimen Econémico y Presupuestario del
Principado de Asturias, aprobado por el Decreto Legislativo 2/1998, de 25 de junio.

Considerando que el expediente se acogera al procedimiento de tramitacion anticipada de gasto regulado en
el articulo 110 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, en relacion con el articulo 30 del Texto Refundido de
Reégimen Econémico y Presupuestario del Principado de Asturias, por lo que la adjudicacién del contrato se
supeditara a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los presupuestos del ejercicio que corresponda
para atender las obligaciones asumidas.

2.1.8. Precio de adjudicacion del contrato.

El precio de adjudicacidn del contrato sera el que resulte de la oferta efectuada por el licitador adjudicatario,
incluido el importe del Impuesto sobre el Valor Afiadido que en cualquier caso pueda corresponder, de
conformidad con la Ley reguladora de dicho impuesto, y que se indicarda como partida independiente,
incluyendo ademas toda clase de tributos que le sean de aplicacion segiin las disposiciones vigentes y los que
pudieran establecerse durante la vigencia del contrato,

Cuando debido a la tramitacién del expediente de contratacién se retrase la fecha inicialmente prevista para
el comienzo de la ejecucién del contrato, de forma que resulte imposible el cumplimiento de las anualidades
previstas, el érgano de contratacion podrd adecuar el nimero y la distribucién de las mismas atendiendo a la
fecha de adjudicacion del contrato, mediante la correspondiente Resolucién de reajuste de anualidades.

2.1.9. Plazo de duracion maximo.
El plazo de vigencia del contrato sera de dos afios que comenzara a contar a partir de la fecha establecida en

el documento en que se formaliza el mismo, estando previsto su inicio con fecha 1 de junio de 2017 y su
finalizacion el 31 de mayo de 2019.

GOBIERNGQ DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
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El contrato podra ser objeto de una o varias prorrogas sucesivas siempre que sus caracteristicas permanezcan
inalterables durante todo el periodo de duracién de éstas y que en total no sean superiores a veinticuatro (24)
meses, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 303.1 del TRLCSP.

En consonancia con el 303 del TRLCSP podra preverse en el mismo contrato su prorroga por mutuo acuerdo
de las partes antes de la finalizacion de aquel, siempre que la duracién total del contrato, incluidas las
prémrogas, no exceda de 6 afios y que las prorrogas conjunta o aisladamente no superen el plazo fijado
originariamente.

2.1.10. Perfil de contratante.

La informacion relativa al presente Contrato que, de acuerdo con lo dispuesto en este Pliego, vaya a ser
publicada a través del “Perfil de Contratante” (articulo 53 del TRLCSP), podra ser consultada en la
siguiente direccién electronica www.asturias.es/perfildelcontratante.

El érgano de contratacion no estaré obligado a atender las solicitudes de envio de pliegos y documentacion
complementaria cuando éstos sean accesibles a través del perfil del contratante.

Durante el periodo de licitacién los interesados podran plantear cuestiones técnicas sobre los pliegos
publicados a la unidad tramitadora del expediente, enviando su pregunta a D. Francisco Saro Suarez , Jefe
del Servicio Econémico Administrativo (francisco.sarosuarez@asturias.org), teléfono 985952596.

La pregunta debera identificar claramente el Pliego al que hace referencia, el apartado, la pagina y la
consulta.
La formulacién de preguntas se hara empleando el siguiente modelo:

EMPRESA: ...

FECHA : ...

PERSONA DE CONTACTO: ...

CORREQ ELECTRONICO DE CONTACTO: ...

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES

PAGINA PREGUNTA

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS

PAGINA PREGUNTA

Cuando sea preciso solicitar la informacion adicional o complementaria a que se refiere el articulo 158 del
TRLCSP, la Administracion contratante debera facilitarla, al menos seis (6) dias antes de la fecha limite

fijada para la reopcion de ofertas, siempre que dicha peticidn se presente con una antelaciéon minima de
ocho (8) dias respecto de aquella.

Dicha solicitud se efectuara a la direccién de correo electronico citada anteriormente.
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2.1.11 Aptitud para contratar
2.1.11.1, Contratista. Capacidad

Podran concurrir a la licitacion contrato las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, a titulo
individual o en unién temporal de empresarios, que tengan plena capacidad de obrar y acrediten su solvencia
econdmica, financiera y técnica o profesional o, de acuerdo con lo dispuesto en este pliego, s¢ encuentren
debidamente clasificadas.

Los candidatos o licitadores no deberan estar incursos en ninguna de las causas de prohibicién de contratar
establecidas en el articulo 60 TRLCSP en la fecha de conclusién del plazo de presentacion de proposiciones.
Tampoco deberan estar incursos en tal situacion cuando se proceda a la adjudicacién del contrato.

Los licitadores deberan contar, asimismo, con la habilitacion empresarial o profesional que, en su caso, sea
exigible para la realizacién de la actividad o prestacion que constituya el objeto del contrato.

Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias del contrato si sus prestaciones estdn comprendidas
dentro de los fines, objeto o dmbito de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, les
sean propios.

La acreditacion de este extremo se realizard mediante la presentacién de los estatutos sociales inscritos en el
Registro mercantil o en aquel otro registro oficial que corresponda, en funcién del tipo de entidad social.

No podran concurrir a la licitacién y, en consecuencia, no podran contratar con la administracion, las
comunidades de bienes por carecer de personalidad juridica, aunque si sus comuneros concurriendo como
personas fisicas.

2.1.11.2. Empresas no espaiiolas.

Podran concurrir, en todo caso, las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea o
signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo que, con arreglo a la legislacion del Estado en
que esten establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacién objeto del contrato.

Cuando la legislacion del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas exija una autorizacién
especial o la pertenencia a una determinada organizacidén para poder prestar en él el servicio, deberan
acreditar que cumplen este requisito.

Las personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Unidén Europea o no signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo deberan justificar mediante informe de la respectiva Mision
Diplomatica Permanente espaiiola, que se acompaiiara a la documentacién que se presente, que el Estado de
procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participacién de empresas espaficlas en la
contratacion con la Administracion y con los entes, organismos ¢ entidades del sector publico asimilables a
los enumerados en el articulo 3 de la TRLCSP, en forma sustancialmente analoga.

En el supuesto de que el contrato esté sujeto a regulacién armonizada se prescindird del informe sobre
reciprocidad en relacidn con las empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacion Piablica de
la Organizacidn Mundial de Comercio.
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2.1.11.3 Uniones Temporales de Empresarios.

Podrén concurrir las uniones de empresarios que se constituyan temporalmente al efecto, sin que sea
necesaria la formalizacion de las mismas en escritura piblica hasta que se haya efectuado la adjudicacion del
contrato a su favor. Los empresarios que concurran agrupados en uniones temporales quedaran obligados
solidariamente y deberan nombrar un representante o apoderado unico de la union con poderes bastantes
para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincién del
mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de
cuantia significativa.

A efectos de la licitacion, los empresarios que deseen concurrir integrados en una unién temporal deberan
indicar los nombres y circunstancias de los que la constituyan y la participacién de cada uno, asi como que
asumen el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de resultar adjudicatarios del
contrato.

La duracién de las uniones temporales de empresarios sera coincidente con la del contrato hasta su extincion.
2.2 CLAUSULAS ESPECIALES DE LICITAICON
2.2.1. Garantia provisional

De conformidad con lo previsto en el articulo 103 del TRLCSP, no resulta exigible la constitucion de una
garantia provisional.

2.2.2. Presentacion de proposiciones. Condiciones generales.

Las proposiciones de los interesados deberan ajustarse a lo previsto en el presente Pliego de clausulas
administrativas particulares y su presentacion supone que el licitador conoce y acepta de modo
incondicional la totalidad de las clausulas del presente Pliego asi como del pliego de prescripciones técnicas
sin salvedad o reserva alguna.

Los licitadores habran de presentar sus proposiciones referidas a la totalidad de la prestacion del contrato
licitado.

Cada licitador no podré presentar mas de una proposicion, sin petjuicio de lo dispuesto en este pliego sobre
admisibilidad de variantes o mejoras. Tampoco podra suscribir ninguna propuesta en unién temporal con
otros si lo ha hecho individualmente o figurar en més de una unién temporal. La infraccion de estas normas
dar4 lugar a la no admision de todas las propuestas por él suscritas.

La presentacion de distintas propesiciones por empresas vinculadas producira los efectos que se indican en
este pliego en relacion con la aplicacion del régimen de ofertas con valores anormales o desproporcionados
previsto en el articulo 152 de la TRLCSP.

Se consideraran empresas vinculadas las que se encuentren en alguno de los supuestos previstos en el
articulo 42 del Codigo de Comercio.

A estos efectos, dichas empresas deberan presentar declaracion conforme al modelo que figura n el Anexo I
y que se incluird en el SOBRE N° UNO.

Las proposiciones se presentaran, en mano o por correo, en el Registro de la sede del Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias sito en la C/ Marqués de Teverga, n° 16, 33005 de Oviedo, de lunes a
viernes en horario de 9 a 14, dentro del plazo sefialado al efecto en el anuncio de licitacién y que contara a
partir del dia siguiente a la publicacion del anuncio en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

CGOBIERNG DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS



_espaiol_SEPEPA

SEA1_es)

g "Ml SERVICIO.
SERVICIO ; DEEMPLEO [ ad - ECONGMICO ADMINISTRATIVO

La presentacion de proposiciones tendra lugar hasta las catorce horas del ultimo dia del plazo de
presentacion.

En el caso de que el filtimo dia del plazo coincida con sabado o festivo, se ampliard el plazo hasta el
siguiente dia habil.

Cuando la proposicion se envie por correo, el empresario debera justificar fehacientemente la fecha y hora de
imposicion del envio en la Oficina de Correos y anunciar al 6rgano de contratacion, a través de la unidad que
tramita el expediente, la remisién de la oferta, mediante telex, fax o telegrama en el mismo dia. Sin la
concurrencia de ambos requisitos no serd admitida la documentacion si es recibida por el érgano de
contrataciéon con posterioridad a la fecha y hora de la terminacidn del plazo sefialado. No obstante,
transcurridos los diez dias naturales siguientes a la indicada fecha sin haberse recibido la documentacién,
ésta no serd admitida en ning(n caso. Por ello, y a fin de agilizar la tramitacién del procedimiento, se
recomienda la utilizacién del correo urgente.

La entrega de la documentacién a una empresa de mensajeria no equivale a su presentacién en las oficinas de
Correos, por lo que la misma debera tener entrada en el lugar sefialado anteriormente dentro del plazo, no
siendo admitidas aquellas llegadas con posterioridad a la finalizacién del plazo de licitacion aunque fuera
comunicado dicho envio con anterioridad al mismo. Del mismo modo, tampoco seran admitidas aquellas
proposiciones que fueran presentadas en oficinas de Registro distintas al lugar de presentacion indicado,
aunque pertenezcan a la Administracion del Principado de Asturias, si fueran recibidas en éste con
posterioridad al indicado plazo.

Toda la documentacion se presentara, cuando no esté redactada originalmente en castellano, traducida de
forma oficial a esta lengua, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.2 de la Ley del Principado de
Asturias 1/1998, de 23 de marzo, de Uso y Promocidén del Bable/Asturiano.

El licitador deberd presentar la documentacion exigida en original o copia de la misma, debidamente
autentificada por autoridad o funcionario pablico o por Notario. Las declaraciones, compromisos o
proposiciones que se presenten deberan estar firmados por el licitador o persona que lo represente con poder
legal suficiente para ello. En el caso de las uniones temporales de empresas tales declaraciones o
compromisos deberan estar firmados por los representantes de cada una de las empresas que constituyan la
unidn temporal.

Si se tratase de una unién temporal de empresarios, se deberan indicar los mismos datos de cada uno de los
empresarios participantes en la unién. Asimismo debera figurar la firma exterior de cada uno de ellos o de
las personas que los representen.

La no presentacién de aiguno de los sobres supondré la exclusién del procedimiento de licitacion.
2.2.4. Contenido de las proposiciones.
La documentacién de los licitadores se presentara necesariamente de DOS (2) SOBRES cerrados y firmados

todos ellos exteriormente por el licitador o persona que lo represente, de forma que se garantice el secreto de
su contenido, con los requisitos externos y de contenido indicados en las clausulas 2.2.4.1 y 2.2.4.2

NUMERO DE REFERENCIA TITULO INDICATIVO DEL CONTENIDO
Sobre n® 1 Documentacion Administrativa
Sobre n® 2 Proposicion Econdmica

Las proposiciones seran secretas y se arbitraran todos los medios que garanticen tal caracter hasta el
momento de la licitacion publica. La inclusidn en los sobres de documentacion que debiese figurar en sobres
cuya apertura sea posterior, tendra como consecuencia el rechazd de la proposicion afectada y su exclusion
del procedimientos de adjudicacién, todo ello con el fin de garantizar la igualdad y el secreto entre las
proposiciones.
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Adjudicado el contrato y expirado el plazo para la presentacién de recursos sin que estos hayan sido
interpuestos, la documentacién del SOBRE N* 1 quedara a disposicion de los licitadores. Transcurrido el
plazo de tres meses desde la notificacion de la adjudicacion sin que se haya procedido a su recogida, la
Administracion podra acordar su destruccion.

2.2.4.1. SOBRE N° UNO (1) DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

En el extetior del sobre, de forma bien visible y sin que sea preciso para su lectura abrir el mismo, se
consignara lo siguiente:

SQBRE 1:
DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
DENOMINACION:
N° EXPEDIENTE:

LICITADOR: (Nombre, CIF/DNI, Teléfono y fax).

REPRESENTANTE: (En su caso, nombre y apellidos del
representante y DNI).

FECHA Y FIRMA: (firmara el licitador o representante que presente la
proposicion).

2.2.4.1.1. Consideraciones generales.

Como consecuencia de lo dispuesto en la Directiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de
26 de febrero de 2014, sobre contratacién publica y por la que se deroga la Directiva 2004/18/CE v, en
particular, en su articulo 59, apartado 2, se ha dictado el Reglamento de ejecucion (VE) 2016/7 de la
Comisién de 5 de enero de 2016 por el que se establece el formulario normalizado del documento europeo
{inico de contratacion; el documento europeo tnico de contratacion (DEUC) consiste en una declaracion del
licitador que sirve de prueba preliminar, en sustitucion de los certificados expedidos por las autoridades
publicas o por terceros.

El DEUC constituye una declaracion formal por la que el licitador certifica que no se encuentra en alguna de
las situaciones en las en las que deba o pueda ser excluido; que cumple los criterios de encuentra en alguna
de las situaciones en las que deba o pueda ser excluido; que cumple los criterios de seleccion pertinentes, asi
como cuando proceda, las normas y los criterios objetivos que se hayan establecido con el fin de limitar el
namero de de candidatos cualificados a los que se invite a participar.

Como consecuencia de ellos los licitadores que participen en la licitacion podrén presentar la documentacion
referida en la presente clausula mediante cualquiera de las dos opciones siguientes:

Opcidn 1: Presentacién del DEUC, como declaracién formal del cumplimiento de los requisitos que se
exigen en la licitacion en los términos que se sefialan.
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Opcion 2.- Presentacion de la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos que se exigen
en la licitacion, en los términos que se sefialan.

En el caso de presentacién del DEUC, el licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacién, debera
acreditar ante el érgano de contratacidn, la posesién y validez de los documentos que se exijan en los
términes que se concretan en la clausula 2.4.8 apartados del a al d del presente pliego; no obstante el 6rgano
de contratacion podra pedir a los licitadores que presenten la totalidad o una parte de los certificados y los
documentos justificativos requeridos en cualquier momento del procedimiento, cuando resulte necesario para
garantizar ¢l buen desarrollo del mismo.

Los licitadores podran ser excluidos del procedimiento de contratacion en caso de que incurran en
declaraciones falsas de caricter grave al cumplimentar el DEUC o, en general, al facilitar la informacién
exigida para verificar que no existen motivos de exclusion o que se cumplen los criterios de seleccion, o en
caso de que oculten tal informacion o no puedan presentar los documentos justificativos.

2.2.4.1.2. Opcion 1: Presentacion del Documento Europeo Unico de Contraccién (DEUC).

El licitador que opte por la presentacion del DEUC presentara esa declaracion acompaifiada de:
1) Autorizaciones: Autorizacion para la remision de notificaciones por fax.

2) En su caso, declaracion expresa responsable de la empresa licitadora relativa al grupo empresarial al que
pertenece y comprensiva de todas las sociedades pertenecientes a un mismo grupo (empresas vinculadas o
uniones temporales de empresas, seglin corresponda).

3) Las empresas extranjeras, deberdn presentar una declaracion de someterse a la jurisdiccion de los
Juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o
indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponder al licitante.

Se acompafia como Anexo I modelo de autorizacion y declaracién en el que seran cubiertos inicamente los
apartados correspondientes los tres puntos anteriores.

4) A efectos de resolver un posible empate, los licitadores que tengan en su plantilla un numero de
trabajadores con discapacidad superior al 2% podrin presentar la documentacién acreditativa de dicho
extremo asi como del porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla; se deber4 aportar una
declaracion responsable de la empresa en que conste tanto el numero global del trabajadores de plantilla
como el numero particular de trabajadores con discapacidad en la misma o en ¢l caso de haberse optado por
el cumplimiento de medidas legalmente previstas, una copia de la declaracion de excepcionalidad y una
declaracidn del licitador con concretas medidas a tal efecto aplicadas.

a) Acceso al DEUC y a la informacién para su cumplimentacion.
Para acceder al formulario, la Comisién Europea facilita un servicio en linea gratuito DEUC electrdnico el
cual permite que las empresas participantes cumplimenten descarguen ¢ impriman del DEUC, contando

ademas con un area de preguntas frecuentes que facilita su cumplimentacion.

Web: https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/espd/ﬁlter‘?lang=es.
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El Reglamento de ejecucion (UE) 2016/7 de la Comisién de 5 de enero de 2016 (L 3/16 de 6 enero 2016)
establece el formulario normalizado del documento europeo Gnico de contratacidn estableciendo su
contenido asi como instrucciones para su cumplimentacion.

Web: https://www.boe.es/doue/2016/003/1.00016-00034, pdf

La Recomendacion de la Junta Consultiva de Contratacién Administrativa sobre la utilizacién del DEUC
contempla orientaciones que pueden ser de ayuda a las empresas que opten por cumplimentar el formulario
normalizado DEUC publicada en el Boletin Oficial del Estado num.85 de 8 de abril de 2016.

En la pagina web: www.asturias.es/guiaDEUC en el Perfil del contratante del Principado de Asturias se
puede consultar una guia en la que se especifican los pasos a seguir para la obtencién del DUEC. En todo
caso el DEUC debera imprimirse y firmarse a mano.

b) Cumplimentacién.
El formulario DEUC se imprimira y entregara firmado por el o los licitadores.

Respecto a los criterios de seleccion (Parte IV del formulario del DEUC) el licitador solo cumplimentara la
seccion a omitiendo cualquier otra seccion de la parte TV.

No se exige cumplimentar la seccién D de la parte Il del DEUC relativo a la informacién sobre los
subcontratistas.

El licitador que participe por su cuenta pero recurra a la capacidad de una o varias otras entidades debera
presentar junto con su propio DEUC otro DEUC separado, en el que figure la informacion pertinente por
cada una de las entidades de que se trate.

Cuando se presenten varios licitadores con el compromiso de constituirse en union temporal, deberan
presentar un DEUC separado, en el que figure la informacion requerida en las partes Il al V del formulario
por cada operador econdmico participante.

En todos los casos en que més de una persona sea miembro del 6rgano de administracion, de direccién o de
supervision de un licitador o tenga poderes de representacién, decision o control en él, cada una de ellas
tendra que firmar el mismo DEUC.

2.2.4.1.3. Opcién 2: Presentacién de la documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos
que se exigen en la licitacion.

En el caso de que el licitador opte por no presentar ¢l DEUC, presentara los siguientes documentos:

a) Declaraciéon Responsable del licitador indicando que cumple las condiciones establecidas legalmente para
contratar con la Administracién, declaracién que se ajustara al modelo que figura en el Anexo 1. Esta
declaracién, de conformidad con el articulol46.4 del TRLCSP, sustituye a la aportacidn inicial de la
documentacidn acreditativa de la personalidad juridica del empresario y su representacion , asi como la que
acredite la clasificacion de la empresa, en su caso, o justifique los requisitos de solvencia econdmica,
financiera y técnica o profesional y en su caso declarard también que tiene en su plantilla un nimero de
trabajadores con discapacidad superior al 2 por ciento, a efectos de empate en las proposiciones.

Igualmente en el anexo I las empresas licitadoras se comprometen a adscribir a la gjecucion del contrato la

totalidad del personal que permita el normal desarrollo de la actividad, de acuerdo con el articulo 146.5 del
TRLCSP,
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El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de capacidad y solvencia exigidos para
contratar con la Administracion sera el de finalizacién del plazo de presentacion de las proposiciones,

En todo caso el drgano de contratacién, en orden a garantizar el buen fin del procedimiento, podra recabar,
en cualquier momento anterior a la adopcién de la propuesta de adjudicacion, que los licitadores aporten
documentacion acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas para ser adjudicatario del
contrato.

b) A efectos de resolver un posible empate, los licitadores que tengan en su plantilla un numero de
trabajadores con discapacidad superior al 2% podran presentar la documentacion acreditativa de dicho
extremo asi como del porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla; se debera aportar una
declaracion responsable de la empresa en que conste tanto el nimero global del trabajadores de plantilla
como el niimero particular de trabajadores con discapacidad en la misma o en el caso de haberse optado por
el cumplimiento de medidas legalmente previstas, una copia de la declaracién de excepcionalidad y una
declaracion del licitador con concretas medidas a tal efecto aplicadas.

2.2.4.2, Sobre n° DOS

En el exterior del sobre, de forma bien visible y sin que sea preciso para su lectura abrir el mismo, se
consignara lo siguiente:

SOBRE 2:
OFERTA ECONOMICA

DENOMINACION:
N° EXPEDIENTE:
LICITADOR: (Nombre, CIF/DNI, Teléfono y fax)

REPRESENTANTE: (En su caso, nombre y apellidos del
representante y DNI)

FECHA Y FIRMA: (firmara el licitador o representante que presente la
proposicion).

En el interior del sobre se incluira la siguiente documentacion:

La oferta econémica firmada por el licitador o persona que le represente, redactada conforme al modelo que
figura como anexo II. En todo caso, en el precio ofertado debera desglosarse el Impuesto sobre el Valor
Afadido. En dicho Anexo deberan hacer constar su oferta econémica para la ejecucion total del contrato,

En la proposicién econdmica los licitadores han de manifestar si han tenido en cuenta en la elaboracion de
sus ofertas las obligaciones derivadas de las disposiciones vigentes en materia de proteccion del empleo,
condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales, y proteccion del medio ambiente.

En caso de que la proposicion sea suscrita por varias empresas en union temporal (UTE), deber&n constar las
firmas de todas las personas que ostenten la representacion legal de cada una de las empresas que se hayan
comprometido a participar en la misma.

La oferta econoémica tendra caracter global, por lo que en la misma se entienden incluidos todos los factores
de gasto, arbitrios o tasas que se devenguen para la prestacién del servicio en las condiciones establecidas
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tanto en el presente Pliego como en el de prescripciones técnicas, En la proposicion debera de indicarse
como partida independiente el importe del Impuesto sobre el Valor Afiadido que debe ser repercutido

Cada licitador no podra presentar mds de una proposicion.

Tampoco podra suscribir ninguna propuesta en union temporal con otros si lo ha hecho individualmente o
figurar en mas de una union temporal.

La infraccién de estas normas dard lugar a la no admision de todas las propuestas por el suscritas.

La proposicién se presentara escrita de forma legible y no se aceptaran aquellas proposiciones que contengan
omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer correcta y claramente lo que la Administracién estime
fundamental para considerar la oferta. En caso de discordancia entre la cantidad consignada en cifras y la
consignada en letra, prevalecera esta tltima. :

2.2.4. Efectos de la presentacion de proposiciones

Su presentacion presume la aceptacion incondicionada por el licitador del contenido de la totalidad de las
clausulas del presente pliego y del Pliego de Prescripciones Técnicas rector de esta contratacion y la
declaracién responsable de que retine todas y cada uno de las condiciones exigidas para contratar con la
Administracion.

Si algan licitador retira su proposicién injustificadamente antes de la adjudicacién o si el adjudicatario no
constituye la garantia definitiva o, por causas imputables al mismo, no pudiese formalizarse en plazo ¢l
contrato, se procedera respectivamente, a la reclamacion de los dafios y perjuicios ocasionados por la retirada
injustificada de la proposicion, o a la ejecucién de la garantia definitiva y a su ingreso en el Tesoro Publico ¢
a su transferencia a los organismos o entidades en cuyo favor quedo constituida.

A tal efecto se solicitara la incautacion de la garantia d la Caja General de Depdsitos o a los érganos
equivalentes de las Comunidades Auténomas o Entidades Locales donde quedo constituida.

A efectos del apartado anterior, la falta de contestacién a la solicitud de informacion a que se refiere el
articulo 83.3 de la Ley, o el reconocimiento por parte del licitador de que su proposicion adolece de error, o
inconsistencia que la hagan inviable, tendrén la consideracion de retirada injustificada de la proposicion.

La retirada indebida de una proposicion sera cauda que impedira al licitador contratar con las
Administraciones Piblicas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 60.2 TRLCSP.

2.3. CRITERIO DE ADJUDICACION

La valoracion de las proposiciones y la determinacion de la oferta econdémicamente mas ventajosa se llevara
a cabo mediante un {inico criterio, a saber, el precio mas bajo.

Tendran preferencia en la adjudicacidn del contrato, las proposiciones presentadas por aquellas empresas que
en el momento de acreditar la solvencia técnica, tengan en su plantilla un numero de trabajadores con
discapacidad superior al 2% , siempre que dichas proposiciones igualen en sus términos a las més ventajosas
desde el punto de vista de los criterios que sirvan de base para !a adjudicacion.

Si varias empresas licitadoras de las que hubieran empatado en cuanto a la proposicion mas ventajosa
acrediten tener relacion laboral con personas con discapacidad en un porcentaje superior al 2 por ciento,
tendra preferencia en la adjudicacion del contrato el licitador que disponga del mayor porcentaje de
trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla.

Si persiste la igualdad entre dos o mas proposiciones se dara prioridad a las entidades sin animo de lucro,
con personalidad juridica, siempre que su finalidad o actividad tenga relacion directa con el objeto del
contraio, segun resulte de sus estatutos o reglas fundacionales y figuren inscritas en el correspondiente
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Registro oficial, de acuerdo con lo establecido en el apartado 4 de la Diépbsioic’m Adicional cuarta del
TRLCSP.

Si aun asi persiste la igualdad entre dos o mas proposiciones, se adjudicaria el contrato a la de precio mas
bajo de entre las proposiciones igualadas; si en este caso persistiera la igualdad, se resolveria mediante
sorteo.

A tal efecto, la Mesa de Contratacién requerira la documentacién pertinente a las empresas afectadas,
otorgandoles un plazo minimo de cince dias naturales para su aportacion.

2.4, APEERTURA DE SOBRES Y EXAMEN DE DOCUMENTACION
2.4.1. Mesa de Contrataciéon

La Mesa de Contratacion se constituird el dia y a la hora que se fije para la apertura de ofertas en el anuncio
de licitacion. Su composicion se ajustara a lo previsto en la Resotucién de 14 de octubre de 2011 (BOPA de
29 de octubre de 2011), del Servicio Piblico de Empleo del Principado de Asturias, por la que se designan,
con caracter permanente, los miembros de la Mesa de Contratacién del Servicie Piblico de Empleo del
Principado de Asturias.

2.4.2. Apertura y examen de las proposiciones.
2.4.2.1 Apertura del sobre N* UNO (1) y calificacién de la documentacion administrativa.

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones y constituida en el lugar y fecha indicados en el
anuncio de licitacion la Mesa de Contratacion, se procederd a la apertura del SOBRE N°! y al examen y
calificacion de la documentacién administrativa.

Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacién presentada lo comunicard
verbalmente a los interesados en el acto publico convocado para la apertura de ofertas. Ademas se dara
traslado de los mismos a las empresas afectadas mediante comunicacién al fax o direccién de correo
electrénico que figuraran en la documentacion presentada o fueran conocidos, procediendo en caso contrario
a hacerlos publicos a través del tablén de anuncios del érgano de contratacidn. Para corregir o subsanar los
defectos sefialados, los licitadores dispondran de tres dias hébiles.

Asimismo, la Mesa podra recabar de los licitadores aclaraciones sobre los certificados y documentacion

presentados, o requerirles para la presentacion de otros complementarios, lo que se deberd cumplimentar en
el plazo de cinco dias naturales,

En ambos casos se dejara constancia de los requerimientos efectuados en el correspondiente Acta de la
sesion.

2.4.2.2, Apertura y examen del SOBRE N° Dos (2)

La Mesa de Contratacion, una vez calificada la documentacion y subsanados (en su caso) los defectos u
omisiones de la documentacion presentada, procedera a determinar las empresas que cumplen los requisitos
de capacidad y solvencia fijadas en el Pliego, con pronunciamiento expreso sobre los admitidos a la
licitacién, los rechazados y las causas de su rechazo. Las ofertas que correspondan a proposiciones
rechazadas quedaran excluidas del procedimiente de adjudicacién del contrato y los sobres que las
contengan no podran ser abiertos.

En el caso de no precisarse la subsanacion de documentacién, o una vez realizada ésta, la Mesa de
contratacion procedera, en acto publico, a la apertura del SOBRE N° 2,
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Corresponde a la Mesa la valoracién de las distintas proposiciones, que clasificard las proposiciones
presentadas, por orden decreciente.

De todo lo actuado conforme a los apartados anteriores, se dejara constancia en las actas correspondientes
en las que se reflejaré el resultado del procedimiento y sus incidencias.

2.4.3. Publicidad del resultado de los actos de la Mesa de Contratacién y notificacién a los licitadores
afectados.

El resultado de los actos de la Mesa de Contratacion de calificacion, admision o exclusion de las ofertas se
publicari en el perfil del contratante, que actuard como tablén de anuncios. Se excluira aquella informacién
que no sea susceptible de publicacién de conformidad con la legislacion vigente. Todo ello, sin perjuicio de
la necesaria comunicacion o notificacion, segin proceda, a los licitadores afectados.

Las notificaciones de subsanacién de documentacion o solicitud de documentacion complementaria o
aclaratoria de la ya aportada, llevadas a cabo por la Mesa de Contratacién, se efectuaran mediante fax o
correo electroénico a la direccién que hubiera indicado en la documentacion presentada y en el perfil del
contratante, contando el plazo maximo concedido desde la notificacién cursada por cualquiera de dichos
medios.

El acto de exclusidn de un licitador podra se r notificado a éste en ¢l mismo acto piblico, si fuera posible
por encontrarse algln representante de la empresa con poderes al efecto presente en dicho acto o, en su
defecto, con arreglo a los restantes procedimientos establecidos en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

En particular podra efectuarse electrénicamente a la direccion que los licitadores o candidatos hubiesen
designado al presentar sus proposiciones, en los términos establecidos en el articulo 28 de la Ley 11/2007,
de 22 de junio, de Acceso Electronico de los Ciudadanos a los Servicios Pablicos.

El plazo para considerar rechazada la notificacion electrénica, con los efectos previstos en el articulo 39.4
de la citada Ley 30/1992, sera de cinco dias naturales computados desde que se tena constancia de su puesta
a disposicion del interesado sin que se acceda a su contenido, salvo que de oficio o a instancia del
destinatario se compruebe la imposibilidad técnica o material del acceso.

2.4.4 Aclaracion y valoracion de ofertas.

La Mesa o el drgano de contraccién podran solicitar al licitador aclaracion sobre la oferta presentada o si
hubiera de corregir manifiestos errores materiales en la redaccion de la misma y siempre que se respete el
principio de igualdad de trato y sin que pueda, en ningan caso, modificarse los términos de la oferta.

De todo lo actuado debera dejarse constancia documental en el expediente.

Para el ¢jercicio de sus funciones la mesa podra solicitar cuantos informes técnicos considere precisos.
Igualmente podra solicitar estos informes cuando considere necesario verificar que las ofertas cumplen con
las especificaciones técnicas de los Pliegos, de conformidad con lo previsto en el articulo 106.1 TRLCSP.
Las propuestas que no cumplan las prescripeiones téenicas no seran objeto de valoracion.

2.4.5. Ofertas economicas con valores anormales ¢ desproporcionados.

Se consideraran, en principio, desproporcionadas o temerarias las ofertas que se encuentren en los
siguientes supuestos:

1. Cuando, concurriendo un solo licitadores, sea inferior al presupuesto base de lcitacion en mas
de 25 unidades porcentuales.
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2. Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en mas de 20 unidades porcentuales a la
otra oferta.

3. Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades porcentuales a
la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluird para ¢l cdmputo de dicha
media la oferta de cuantia mas elevada cuando sera superior en mas de 10 unidades
porcentuales a dicha media, En cualquier caso, se considera desproporcionada la baja superior a
25 unidades porcentuales.

4. Cuando concurran cuatro 0 mas licitadores, las sean inferiores en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas existen
ofertas que sean superiores a dicha media en mas de 10 unidades porcentuales, se procederé al
caleulo de una nueva media sélo con las ofertas que no se encuentren en el supuesto indicado.
En todo caso, si el niimero de las restantes ofertas es inferior a tres, la nueva media se calculara
cobre las tres ofertas de menor cuantia,

Cuando se identifique una proposicién que pueda ser considerada desproporcionada o anormal, deber darse
audiencia al licitador que la haya presentado para que justifique la valoracién de la oferta y precise las
condiciones de la misma, en particular en lo que se refiere al ahorro que permita el procedimiento de
ejecucion del contrato, las soluciones técnicas adoptadas y las condiciones excepcionalmente favorables de
que disponga para ejecutar la prestacién, la originalidad de las prestaciones propuestas, el respeto de las
disposiciones relativas a la proteccién del empleo y las condiciones de trabajo vigentes en el fugar en que se
vaya a realizar la prestacion, o la posible obtencién de una ayuda de Estado. En el procedimiento debera
solicitarse el asesoramiento técnico del servicio correspondiente,

Si el drgano de contratacién, considerando la justificacion efectuada por el licitador y los informes
mencionados en el apartado anterior, estimase que la oferta no puede ser cumplida como consecuencia de la
inclusién de valores anormales o desproporcionados, acordard la adjudicacién a favor de la siguiente
proposicion econdmicamente mas ventajosa, de acuerdo con el orden en que hayan sido clasificadas, que se
estime pueda ser cumplida a satisfaccién de la Administracion y que no sea considerada anormal o
desproporcionada.

De conformidad con lo previsto en el articulo 22 f) del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por ¢l que se
desarrolla parcialmente la Ley de Contratos del Sector Publico, la Mesa de Contratacién valorara el informe
técnico realizado por el Servicio proponente de la contratacién, y en vista de su resultado propondra al
organo de contratacion su aceptacion o rechazo.

Cuando empresas vinculadas presenten distintas proposiciones para concurrir individualmente a la
adjudicacion de este contrato, se tomard Unicamente, para aplicar el régimen de apreciacién de ofertas
anormales o desproporcionadas, la oferta mas baja, produciéndose la aplicacién de los efectos derivados del
procedimiento establecido para la apreciacion de ofertas anormales o desproporcionadas, respecto de las
restantes ofertas formuladas por las empresas vinculadas.

2.4.6 Sucesion en el procedimiento

Si durante la tramitacion del procedimiento y antes de la adjudicacion se produce la extincién de la
personalidad juridica de la empresa licitadora por fusion, escision o por la transmision de su patrimonio
empresarial, le sucederd en su posicion en el procedimiento la sociedad absorbente, la resultante de la
fusién, la beneficiaria de la escision o la adquirente del patrimonio, siempre que retna las condiciones de
capacidad y ausencia de prohibiciones de contratar y acredite la solvencia en las condiciones exigidas en el
presente pliego para poder participar en el procedimiento de adjudicacidn.

2.4.7. Clasificacion de las ofertas y propuesta de adjudicacion
Una vez valoradas las ofertas, la Mesa de contratacion remitira al érgano de contratacion, junto con el Acta,

propuesta de adjudicacion a tavor de la oferta de precio mas bajo no incursa definitivamente en temeridad
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Acordard ademdas que se requiera al licitador que haya hecho la oferta econdmica mas ventajosa para que
acredite la capacidad de obrar y solvencia.

2.4.8 Requerimiento de documentacién justificativa del cumplimiento de los requisitos previos por el
licitador que haya presentado la oferta econémicamente m4s ventajosa.

El 6rgano de contratacion, una vez valoradas y clasificadas las proposiciones presentadas por orden
decreciente, y que no hayan sido declaradas desproporcionadas o anormales, atendiendo al precio, y
adjudicara el contrato al licitador que haya presentado la que resulte economicamente mas ventajosa. Es la
que incorpore e} precio mas bajo. El drgano de contratacién no podré declarar desierta una licitacién cuando
exista alguna oferta o proposicion que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuran en ¢l pliego.

El plazo maximo para efectuar la adjudicacion sera de quince dias a contar desde el siguiente a la apertura
de las proposiciones econdémicas y se acordara por el érgano de contratacion en resolucion motivada que
debera notificarse a los licitadores y publicarse en el perfil de contratante del organo de contratacion o en un
diario oficial. De no producirse !a adjudicacion dentro del plazo sefialado, los licitadores tendran derecho a
retirar su proposicién

El érgano de contratacién requerird al licitador seleccionado que haya presentado la oferta econémicamente
mas ventajosa para que en el plazo de diez (10) dias habiles presente la siguiente documentacion:

a) Los que acrediten la capacidad de obrar del empresario y, en su caso, su representacion.

a1. Para los licitadores individuales sera obligatorio la presentacion de copia compulsada, notarial o
administrativamente del Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el documento que haga sus veces,
asi como el Namero de Identificacion Fiscal, cuando éste no constase en aquél. Se podrd no aportar esta
documentacion en el caso de que se autorice expresamente al Servicio Publico de Empleo del Principado de
Asturias a consultar y verificar los datos contenidos en el Documento Nacional de Identidad mediante el
sistema tecnologico de comprobacién y verificacion automatica a cuyos efectos se deberd cumplimentar el
Anexo L

a.2. Si el licitador fuere persona juridica, debera presentar copia autenticada o testimonio notarial de la
escritura de constitucién y de modificacion, en su caso, inscritas en el Registro Mercantil, cuando este
requisito sea exigible conforme a la legislacion mercantil que sea aplicable. Si no lo fuere, la acreditacion
de la capacidad de obrar se realizard mediante la escritura o documento de constitucion, de modificacion,
estatutos o acta fundacional en el que consten las normas por las que se regule su actividad, inscritos, en su
caso, en el correspondiente Registro oficial.

a.3. Escritura de poder para representar a la persona o entidad en cuyo nombre concurre ante la
Administracién contratante, bastanteado por el Servicio Juridico del Principado de Asturias (C/ Coronel
Aranda, n° 2, 6 planta, 33005 Oviedo), cuando el licitador no acti:e en nombre propio o se trate de sociedad
o persona juridica, y DNI del representante. Si el licitador fuera persona juridica, este poder deberd figurar
inscrito en el Registro Mercantil o, en su caso, en ¢l correspondiente Registro oficial. Si se trata de un poder
para acto concreto no es necesaria la inscripcion en el Registro Mercantil, ‘de acuerdo con el articulo 94.1.5
del Reglamento del Registro Mercantil.

La capacidad de obrar de los empresarios no espafioles que sean nacionales de Estados miembros de la
Uni6n Europea o signatarios de! Acuerdo sobre el Espacio Economico Europeo se acreditari mediante su
inscripcion en los Registros o las certificaciones que se indican en el anexo T del RGLCAP segin el tipo de
contrato. En el caso de que se hubieran realizado rectificaciones, modificaciones o enmiendas a nivel
nacional, se entendera por registro competente al que hubiera sustituido al indicado en el anexo. Los demas
empresarios extranjeros deberan aportar un informe o informes de la Mision Diplomdtica Permanente de
Espafia en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo ambito territorial radique el
domicilio de la empresa en que se haga constar:
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1°. Que, previa acreditacién de la empresa, figuran inscritas en el Registro local profesionai, comercial o
analogo o, en su defecto, que actian con habitualidad en el tréfico local en el &mbito de las actividades a las
que se extiende el objeto del contrato.

2°. Que su Estado de procedencia admite a su vez la participacion de empresas espafiolas en la contratacion
con la Administracién y con los entes, organismos o entidades del sector publico asimilables a los
enumerados en el articulo 3 del TRLCSP, en forma sustancialmente analoga.

Los empresarios que deseen concurrir integrados en una union temporal deberan acreditar la capacidad de
cada uno de ellos conforme a los medios sefialados,

b} Los que acrediten la solvencia econémica y financiera y técnica o profesional.

Para el presente contrato no se exige clasificacién del empresario, si bien éste puede optar por acreditar su
solvencia mediante justificacién del cumplimiento de los requisitos especificos que seguidamente se detallan
o0 indistintamente, a través de su clasificacién en:

-Grupo L servicios de porteria, control de accesos e informacién al publico
-Subgrupo 6.
-Categoria 1.

Con arreglo a lo establecido en la Disposicion Transitoria Tercera del Real Decreto 773/2015, de 28 de
agosto, por el que se modifican determinados preceptos del Reglamento General de la Ley de Contratos de
las Administraciones Piblicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, sera igualmente admisible la

clasificacion con arreglo a los subgrupos y categorias de clasificacién previstas en el precitado Real Decreto
1098/2001, esto es:

- Grupo L servicios de porteria, control de accesos € informacién al publico
- Subgrupo 6.
- Categoria A.

De no optar por la clasificacion, y en cualquier caso para los empresarios no espafioles de Estados Miembros
de la Unién Europea, la solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional se acreditara con arreglo al
siguiente detalle:

. La solvencia econdmica y financiera se acreditard mediante la presentacion del volumen anual de
negocios, o bien volumen anual de negocios en el ambito al que se refiera el contrato, por importe igual o
superior al exigido en el anuncio de licitacion o en la invitacidn a participar en el procedimiento y en los
pliegos del contrato o, en su defecto, al establecido reglamentariamente. Se exigird que la cifra anual de
negocios referida al afio de mayor volumen de negocio de los tres 0ltimos afios concluidos sea al menos el
60% del presupuesto base de licitacion.

La acreditacion se realizard mediante certificacion, nota simple o informacidén analoga expedida por el
Registro y que contenga las cuentas anuales, siempre que esté vencido el plazo de presentacién y se
encuentren depositadas; si el 0ltimo ejercicio se encontrara pendiente de depodsito, deben presentarlas
acompafiadas de la certificacion de su aprobacion por el 6rgano competente para ello y de su presentacion en
¢l Registro. Los empresarios individuales no inscritos deben presentar su libro de inventarios y cuentas
anuales legalizados por el Registro Mercantil.

Los empresarios no espafioles, acreditaran su solvencia econdmica y financiera por medio de sus cuentas
anuales o documentacién equivalente, aprobadas y depositadas en el registro oficial que corresponda; en el
caso de no existir esta obligacion en el pafs de origen, se acreditard mediante una declaracion del propio
empresario.
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Los empresarios no espafioles miembros de la Union Europea acreditaran su solvencia a través de las
cuentas anuales presentadas en el Registro Mercantil o en el Registro oficial que corresponda. Los
empresarios no obligados a presentar las cuentas en registros oficiales podran aportar, como medio
alternativo de acreditacion, los libros de contabilidad debidamente legalizados.

. La justificacion de la solvencia técnica, se acreditara con una relacion de los principales servicios o
trabajos realizados de igual o similar naturaleza técnica en los dltimos cinco afios que incluya importe,
fechas y el destinatario, piiblico o privado, de los mismos asi como indicacién de si se acompaiia certificado
de buena ejecucion.. La relacion de los principales servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante
certificados expedidos o visados por el 6rgano competente, cuando ¢l destinatario sea una entidad del sector
publico o, cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por ¢ste o, a falta
de este certificado, mediante una declaracion del empresario.

Se entenders acreditada la solvencia cuando se hubiere realizado, durante los (ltimos tres afios, al menos tres
de trabajos consistentes en la prestacién de servicios de porteria, custodia y control de accesos, cuya cuantia
sea (para cada uno de ellos), de al menos el 60% del presupuesto base de licitacion.

A efectos de la siguiente contratacién se entiende por similar naturaleza técnica la acreditacién de la
prestacion de servicios de porteria, custodia y control de accesos que tengan igual o similar naturaleza
técnica al que constituye el objeto del contrato, tomando como criterio de correspondencia la perteneciente al
mismo subgrupo de clasificacién: Subgrupo 6 (Servicios de porteria, control de accesos e informacion al
publico).

En las uniones temporales de empresarios cada uno de los que la componen debera acreditar su solvencia
conforme a los medios indicados, acumulandose a efectos de la determinacion de la solvencia de la unién
temporal las caracteristicas acreditadas para cada uno de los integrantes de la misma. Cuando el licitador
hubiera concurrido formando parte de una Unién Temporal de Empresarios a la adjudicacién de alguno o
algunos de los contratos, se le imputard tnicamente la parte del importe del contrato que corresponda a su
porcentaje de participacién en la Unién.

En el supuesto de que concurran a este procedimiento varios empresarios con el compromiso de constituir
una Unién Temporal, a los efectos de alcanzar las cantidades antes indicadas, podran sumarse los importes
de los contratos en los que hubieran participado cualesquiera de ellos, siendo suficiente, en cualquier caso,
que uno solo de sus integrantes acredite la experiencia exigida.

Cuando para acreditar la solvencia econdmica, financiera y técnica el licitador se base en medios ajenos
debera presentar un compromiso firmado por el representante de la empresa licitadora y de la
empresa/empresas en cuya solvencia se base acreditativo de la disposicion efectiva de los medios necesarios
para la ejecucién del contrato. A efectos de acreditar la representatividad los representantes de las empresas
en cuya solvencia se base el licitador deberan presentar poder de representacion suficiente.

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar este contrato, el empresario podra basarse en la solvencia
y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con
ellas, siempre que demuestre que, para la ¢jecucion del contrato, dispone efectivamente de esos medios.

El adjudicatario mantendrd durante la vigencia del contrato los mismos medios que ha aportado para
acreditar su solvencia. Sélo podra sustituirlos, por causas imprevisibles, por otros medios que acrediten
solvencia equivalente y con la correspondiente autorizacion de la Administracion.

S¢ acompafia como Anexo ITIT modelo de relacion.

¢) Documentacion justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social:

22

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS



“SEA1 espafiol_SEPEPA

" SERVICIO

SERVICIO ] DE EMPLEO - ECONOMICO ADMINISTRATIVO:-

c.l. Documento de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas, referida al ejercicio corriente. o del
ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econdmicas, completado con una declaracién responsable de

no_haberse dado de baja en la matricula del citado Impuesto, en el epigrafe correspondiente al objeto del
contrato, siempre que cjerzan actividades sujetas a este impuesto, en relacion con las actividades que venga

realizando a la fecha de presentacién de las proposiciones, que le faculte para su ejercicio en el ambito
territorial en que las ejercen.

En caso de estar exento de este impuesto presentara declaracion justificativa al respecto.

c.2. Certificacién positiva en vigor acreditativa de que el licitador se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias con la Administracion del Estado (o, en su caso, con la Hacienda Foral
correspondiente). Las empresas que tributen a una Hacienda Foral, deberan presentar, junto al certificado
expedido por ésta en relacién con sus obligaciones tributarias con dicha Hacienda Foral, una declaracion
responsable en la que se indique que no estan obligadas a presentar declaraciones tributarias periddicas a la
Administracion del Estado.

c.3. Certificacién positiva en vigor expedida por el Ente Pablico de Servicios Tributarios del Principado de
Asturias acreditativa de que el licitador se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias con la
Administracién del Principado de Asturias.

c.4. Certificacién positiva en vigor expedida por la Direccidn Provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social acreditativa del cumplimiento de sus obligaciones ¢on la misma.

No sera necesario aportar la documentacién reflejada en los apartados d.2, d.3. y d.4, en el caso de que se
autorice expresamente al Servicio Piblico de Empleo a recabar de oficic los citados certificados, a cuyos
efectos se deberda cumplimentar el Anexo I de este pliego.

No obstante, cuando la empresa no esté obligada a presentar las declaracwnes 0 documentos a que se
refieren los articulos 13 y 14 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, se acreditara esta circunstancia mediante declaracién responsable.

d) Documentacion acreditativa de haber constituido a disposicion del érgano de contratacion una
garantia definitiva de un 5 por ciento del presupuesto base de licitacién, excluido el IVA.

Documentacion acreditativa de haber constituido a disposicién del 6rgano de contratacién una garantia de un
3 % del presupuesto base de licitacion, excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido.

Esta garantia se constituird por cualquiera de los medios previstos en los articulas 96 y 98 del TRLCSP, en
las condiciones previstas en su articulo 97, y se depositard en la Tesoreria General del Principado de
Asturias. Cuando se hubiera exigido garantia provisional, sera potestativo para el adjudicatario aplicar su
importe a la garantia definitiva o constituir una nueva.

e) Cualesquiera otros documentos acreditativos de su aptitud para contratar que le reclame el érgano de
contratacion.

Notas aclaratorias sobre la presentacion de la documentacian sefialada.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 7 del Decreto 2/1998, de 15 de enero, por el que se crea
el Registro de Documentacion Administrativa de Licitadores, la inscripcion en el mismo, acreditada
mediante certificacion expedida por su encargado, dispensara a los licitadores inscritos de la presentacion en
las convocatorias de contratacion de la documentacidn vigente y anotada en el mencionado Registro, segin
se desprenda de la citada certificacion.

Asimismo, la inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado acreditar,
a tenor de lo en él reflejado y salvo prueba en contrario, las condiciones de aptitud del empresario en cuanto
a su personalidad y capacidad de obrar, representacion, habilitacién profesional o empresarial, solvencia
economica y financiera, y clasificacién, asi como la concurrencia o no concurrencia de las prohibiciones de
contratar que deban constar en el mismo.
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A cualquiera de estos certificados deberd acompafiarse una declaracion responsable de! licitador, segiin el
modelo recogido en el anexo I, en la que manifieste que las circunstancias reflejadas en el mismo no han
experimentado variacion.

2 Certificados comunitarios de clasificacion. Los certificados de clasificacion o documentos similares que
acrediten la inscripcion en listas oficiales de empresarios autorizados para contratar establecidas por los
Estados miembros de la Union Europea sientan una presuncion de aptitud de los empresarios incluidos en
ellas frente a los diferentes 6rganos de contratacién en relacion con la no concurrencia de las prohibiciones
de contratar a que se refieren las letras a) a c) y e) del apartado 1 del articulo 60 y la posesion de las
condiciones de capacidad de obrar y habilitacion profesional exigidas por el articulo 54 y las de solvencia a
que se refieren las letras b) y ¢) del articulo 75, las letras a), b) y €) del articulo 76, el articulo 77, y las letras
a) y c) a i) del articulo 78. Igual valor presuntivo surtirdn las certificaciones emitidas por organismos que
respondan a las normas europeas de certificacion expedidas de conformidad con la legislacion del Estado
miembro en que esté establecido el empresario.

Los documentos a que se refiere el parrafo anterior deberan indicar las referencias que hayan permitido la
inscripcién del empresario en la lista o la expedicion de la certificacion, asi como la clasificacion obtenida.

3. En todo caso, el érgano de contratacién en cualquier momento anterior a la adopcion de la propuesta de
adjudicacion, podré recabar, que los licitadores aporten la documentacién indicada en los apartados a) y b)
de esta clausula.

Si la documentacién presentada a que hacen referencia los apartados a), b) y c) contuviera defectos y
omisiones subsanables se concedera un plazo no superior a tres dias habiles para su subsanacion ante el
Servicio Econémico Administrativo. Igualmente y a los efectos de comprobar la capacidad, solvencia y
ausencia de prohibiciones para contratar, se podra recabar dei empresario aclaraciones sobre los certificados
y documentos presentados o requerirle para la presentacion de otros complementarios, lo que debera
cumplimentar en el plazo antes citado.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, 10 dias habiles o, en su caso, el
que se conceda para subsanar para los apartados del a) al ¢), se entenderd que el licitador ha retirado su
oferta, precediéndose en ese caso a recabar toda la documentacion al licitador siguiente, por el orden en que
hayan quedado clasificadas las ofertas.

2.4.9. Adjudicacion.

El érgano de contratacién debera adjudicar el contrato dentro de los 5 dias habiles siguientes a la recepcién
de ta documentacidn a la que se refiere la clausula 2.4.8.

La adjudicacién, que concretara y fijara los términos definitivos del contrato, se acordara por €l organo de
contratacion en resolucién motivada que debera notificarse a los licitadores y, simultaneamente, publicarse
en e! perfil del contratante del 6rgano de contratacion.

La adjudicacion de los contratos cuya cuantia sea superior a las cantidades indicadas en el articulo 138.3 del
TRLCSP para los contratos menores se publicara en ¢l perfil de contratante del rgano de contratacion.
Cuando la cuantia del contrato sea igual o superior a 100.000 euros la adjudicacién’ deberd publicarse,
ademas, en el Boletin Oficial del Estado o en el Boletin Oficial de! Principado de Asturias, en un plazo no
superior a cuarenta y ocho dias a contar desde la fecha de adjudicacién del contrato.

2.4.10. Renuncia o desistimiento
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El 6rgano de contratacion podra, siempre antes de proceder a la adjudicacion, renunciar a la ejecucion del
contrato por razones de interés piblico debidamente justificadas en el expediente, o desistir del
procedimiento de adjudicacidén en caso de haberse producido una infraccién no subsanable de las normas de
preparacion del contrato o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacién. En ambos casos el érgano
de contratacién compensara a los licitadores por los gastos en que hubiesen incurrido, previa acreditacion
documental de los mismos hasta un maximo de 1.000 euros.

Solo podra renunciarse a la celebracion del contrato por razones de interés publico debidamente justificadas
en el expediente, En este caso, no podra promoverse una nueva licitacion de su objeto en tanto subsistan las
razones alegadas para fundamentar la renuncia.

El desistimiento del procedimiento debera estar fundado en una infraccion no subsanable de las normas de
preparacion del contrato o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacién, debiendo justificarse en el
expediente la concurrencia de la causa. El desistimiento no impedira la iniciacién inmediata de un nuevo
procedimiento de licitacion.

2.5 INFORMACION SOBRE EL RESULTADO DEL PROCEDIMIENTO.

La adjudicacion del presente contrato se notificard a los licitadores y, simultineamente, se publicara en el
perfil de contratante del 6rgano de contratacion.

Serd de aplicacion a la motivacion de la adjudicacion la excepcién de confidencialidad contenida en el
articulo 153 del TRLCSP.

La notificacion debera contener necesariamente la informacion necesaria que permita a los licitadores
excluido interponer recurso suficientemente fundado contra la decision de adjudicacion, y en particular los
extremos resefiados en el articulo 151.4 del TRLCSP.

La notificacion se hard por cualquiera de los medios que permitan dejar constancia de su recepcion por el
destinatario. En particular, podra efectuarse por correo electrénico o por fax a la direccién o numero que los
licitadores o candidatos hubiesen designado al presentar sus proposiciones, en los términos establecidos en el
articulo 28 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos.

Sin embargo, el plazo para considerar rechazada la notificacion, con los efectos previstos en el art, 59.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, serd de cinco (5) dias.

2.6. FORMALIZACION DEL CONTRATO.

El contrato se perfecciona con su formalizacion y en ningiin caso podra iniciarse su ejecucion sin su previa
formalizacidn.

El contrato se perfeccionara con su formalizacion en documento administrativo que se ajuste con exactitud a
las condiciones de la licitacion, constituyendo dicho documento titulo suficiente para acceder a cualquier
registro publico. No obstante, el contratista podra solicitar que el contrato se eleve a escritura plblica,
corriendo de su cargo los correspondientes gastos. En ningin caso se podran incluir en el documento en que
se formalice el contrato cldusulas que impliquen alteracion de los términos de la adjudicacion.

Si el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacion la formalizacion no podra
efectuarse antes de que transcurran quince dias habiles desde que se remita la notificacion de la adjudicacién
a los licitadores y candidatos,

El drgano de contratacién requerira al adjudicatario para que formalice el contrato en plazo no superior a

cinco dias a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento, una vez transcurrido
el plazo previsto en el parrafo anterior sin que se hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la
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suspension de la formalizacién del contrato. De igual forma procedera cuando el érgano competente para la
resolucién del recurso hubiera levantado la suspension.

En los restantes casos, la formalizacion del contrato debera efectuarse no mas tarde de los quince dias
habiles siguientes a aquél en que se reciba la notificacion de la adjudicacion a los licitadores y candidatos en
la forma prevista en el articulo 151.4 de la TRLCSP.

Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato dentro de! plazo
indicado, la Administracién podra acordar la incautacién sobre la garantia definitiva del importe de la
garantia provisional que, en su caso, hubiese exigido. '

Si las causas de la no formalizacion fueren imputables a la Administracion, se indemnizara al contratista de
los dafios y perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

En el caso de que el contrato fuera adjudicado a una Unién Temporal de Empresarios, dentro del plazo de
formalizacién del contrato y como condicién para su firma, el adjudicatario debera aportar a la unidad
tramitadora, original o copia notarial de la escritura publica de constitucién de la misma y copia autenticada
de! Nomero de Identificacion Fiscal asignado a la Union.

La formalizacion de los contratos se publicard en el perfil del contratante del 6rgano de contratacion
indicando, como minimo, los mismos datos mencionados en ¢l anuncio de la adjudicacion.

Cuando la cuantia del contrato sea igual o superior a 100.000 euros debera publicarse, ademas, en el Boletin
Oficial del Estado o en el Boletin Oficial de! Principado de Asturias un anuncio en el que se dé cuenta de
dicha formalizacién en un plazo no superior a cuarenta y ocho dias desde la fecha de la misma.

Cuando se trate de contratos sujetos a regulacion armonizada el anuncio debera enviarse, en el plazo
sefialado en el parrafo anterior, al Diaric Oficial de la Union Europea y publicarse en el Boletin Oficial del
Estado.

El 6rgano de contratacién podrd no publicar determinada informacién relativa a la adjudicacion y
formalizacion del contrato, justificindolo debidamente en el expediente.

Previamente a la firma del contrato el adjudicatario deberd presentar ante el organo de contratacion los
documentos que acrediten su identidad y representacion

Si se hubiese presentado certificado expedido por el Registro de licitadores de la Comunidad Auténoma del
Principado de Asturias o del Estado, el adjudicatario debera reiterar en el contrato la vigencia de las
circunstancias que motivaron su expedicion.

2.7 EJECUCION DEL CONTRATO

2.7.1 Inicio de la prestacion de los servicios.

El contratista debera iniciar la prestacion de los servicios en la fecha prevista en el contrato y prestarlos de
manera continuada hasta el iltimo dia del plazo contractual.

Al inicio de la gjecucidn del contrato, en todo caso en el plazo maximo de 10 dias hébiles, el adjudicatario
facilitara la relacién de personal adscrita a la prestacion del servicio, indicando su titulacion y cualificacion
técnica, y quedando obligado a comunicar los cambios que en la misma puedan producirse en un plazo no
superior a ¢cinco (5) dias habiles desde que se produzcan.

La demora en el inicio de la gjecucion del contrato por causa imputable al adjudicatario podra conllevar la
imposicién de penalidades a éste, sin perjuicio de la indemnizacion a la Administracion coniratante por los
dafios y perjuicios que tal demora le hubiere ocasionado que, como minimo, debera alcanzar el importe de
los gastos en que hubiera incurrido para asegurar la prestacion de los servicios por otra empresa.
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2.7.2. Responsable del contrato y obligaciones de 1a empresa contratista.

El responsable del contrato sera la persona titular del Servicio Econémico Administrativo del SEPEPA
y ejercera las funciones de direccion, inspeccién y control de la ejecucién que corresponden al érgano de
contratacion.

El responsable del contrato supervisara que el contrato se ejecute con estricta sujecion a los Pliegos, tanto de
clausulas administrativas como de prescripciones técnicas, y que el mismo se realice dentro de los plazos
establecidos, sin perjuicio de lo cual, pudiendo inspeccionar él mismo o el personal técnico en quien éste
delegue los servicios prestados cuantas veces considere necesario y solicitar la informacién que estimen
oportuna para el correcto control del mismo.

Las ordenes, instrucciones y comunicaciones que el Responsable del contrato estime oportuno dar al
contratista se efectuardn por escrito, autorizandolas con su firma y siendo de obligado cumplimiento para
aquél. Cuando fueran de cardcter verbal, deberan ser ratificadas por escrito en el mas breve plazo posible,
para que sean vinculantes entre las partes.

Cuando el contratista o personas de €l dependientes realicen acciones u omisiones que comprometan o
perturben la buena ejecucion del contrato, el responsable del contrato, adoptara las medidas concretas que
sean necesarias para conseguir o restablecer el buen orden en la gjecucién de lo pactado sin perjuicio de lo
dispuesto acerca del cumplimiento de los plazos y las causas de resolucién del contrato.

En el caso de que estimasen incumplidas las prescripciones técnicas del contrato, el responsable del mismo
dard por escrito al contratista las instrucciones precisas y detalladas con el fin de remediar las faltas o
defectos observados, haciendo constar en dicho escrito el plazo que para ello fije y las observaciones que
estime oportunas.

Si existiese reclamacion por parte del contratista respecto de las observaciones formuladas por el responsable
del contrato, éste la elevard, con su informe, al 6rgano de contratacion que resolverd sobre el particular. Si el
contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones del responsable del contrato, se entendera
que se encuentra conforme con las mismas y obligado a corregir o remediar los defectos observados.

2.7.3. Obligaciones del contratista.

Ademas de las obligaciones generales derivadas del régimen juridico del presente contrato, son obligaciones
especificas del contratista las siguientes:

2.7.3.1 Obligaciones laborales, sociales, fiscales y de proteccion del medio ambiente

El contratista asumird, respecto a su personal, cuantas obligaciones le imponga la citada Ley v sus
disposiciones de desarrollo, en especial en materia de informacién, evaluacion de riesgos y formacion.

El contratista estd obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral, de Seguridad Social
y de seguridad y salud laboral, por lo que vendra obligado a disponer las medidas exigidas por tales
disposiciones, siendo a su cargo el gasto que ello origine.

El contratista esta obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia fiscal, de seguridad social,
de integracidn social con personas de discapacidad, de prevencidn de riesgos laborales y de proteccion del
medio ambiente que se establezcan tanto en la normativa vigente como en los pliegos que rigen la presente
contratacion, siendo a su cargo el gasto que ello origine.

Los organismos de los que los licitadores pueden obtener la informacion pertinente sobre las obligaciones
relativas a la fiscalidad, a la proteccion del medio ambiente y a las disposiciones vigentes en materia de
proteccion del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales, que seran aplicables a los

trabajos efectuados son:
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Delegacion de la A.E.A.T. en Asturias
C/ 19 de Julio, n° 2,

Tifno: 985 982 100 Fax: 985 982 195
www.agenciatributaria.es

Ente Publico de Servicios Tributarios del Principado de Asturias
C/ Hermanos Menéndez Pidal, n° 7-9, planta plaza, 33005 Oviedo.
Tlfno: 985 105 394, Fax: 985 105 880.

www.tributasenasturias.es

- Proteccion del medioambiente:

Ministerio de Medio Ambiente
Oficina Central de Informacion
Tlfno: 915 976 777 Fax: 915 975 981

Consejeria de Fomento, Ordenacién del Territorio y Medio Ambiente
C/ Coronel Aranda, 2 - Planta 3%, 33005 Oviedo

Edificio Administrativo de Servicios Multiples (EASMU)

Tlfno: 985 10 55 00/5500 Fax: 985 10 56 55

WWwWw.asturias.es

- Proteccion de empleo, condiciones de trabajo y prevencién de riesgos laborales:

Consejeria de Economia y Empleo
Direccion General de Trabajo

Plaza Espafia, 1 33007 Oviedo

Tifno: 985 108 451 Fax: 985 108 453

Servicio Publico de Empleo

C/ Marqués de Teverga, 16, 33005 Oviedo
Tlfno centralita; 985 105 500
http://trabajastur.com/trabajastur/

Direccion Territorial de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
C/ lldefonso Sanchez del Rio, n°® 1, 33001 Oviedo

Tlfno: 985 116 510 Fax: 985 114 795

C/ Celestino Junquera, n°® 2, 33202 Gijon/Xixon

Tifno: 985 341 106 Fax: 985 351 660
http://www.mtas.es/itss/web/index.html

Direccion Provincial del INEM en Asturias
C/ José Maria Martinez Cachero, 17-21, 33013 Oviedo
Tlfno: 985962442 '

WWW.inem.es

Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales
Avenida del Cristo de las Cadenas, n® 107, 33006 Oviedo
Tifno: 985 108 275 Fax: 985 108 284
http://tematico.asturias.es/trempfor/trabajo/iaprl/
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* Instituto Nacional de la Seguridad Social (Direccion Provincial)
C/ Santa Teresa de Jesis, n° 8-10, 33007 Oviedo

Tlfno: 985 107 800 Fax: 985 275 693
http://www seg-social.es

* Direccion Provincial de la Tesoreria General de 1a Seguridad Social
C/ Pérez de la Sala, n® 9, 33007 Oviedo
Tlfno: 985 279 500 Fax: 985 279 525

http://www seg-social.es

El personal adscrito a los trabajos dependera exclusivamente del contratista, el cual tendré todos los derechos
y deberes inherentes a su calidad de empresario respecto del mismo, sin que, en ningln caso, exista
circulacion alguna, laboral o administrativa, de dicho personal con la Administracidn contratante, y sin que a
la extincién del contrato pueda producirse en ninglin caso la consolidacion de las personas que hayan
realizado los trabajos como personal del 6rgano contratante.

En caso de accidente o cualquier perjuicio ocurrido a los trabajadores con ocasion del ejercicio de su
profesion, el adjudicatario cumplira con lo dispuesto en las normas vigentes bajo su exclusiva
responsabilidad, sin que ésta pueda ser trasladada en modo alguno al érgano de contratacion.

El contratista se atendra a la legislacion vigente v a lo previsto en el correspondiente convenio colectivo en
materia de subrogacién en los contratos laborales del personal afectado por el presente expediente de
contratacion. A estos efectos serd objeto de publicacion 1a relacién del personal que actualmente viene
prestando el servicio.

El contratista adjudicatario vendrd obligado a comunicar y obtener la previa autorizacién de la
Administracion, para la adopcion de cualquier decision unilateral que suponga la concesidén de mejoras
individuales en las condiciones salariales del personal adscrito al servicio.

Quedan excluidas de dicha obligacién aquellas decisiones empresariales que tengan por objeto cumplir los
mandaros contenidos en el Convenio Colectivo aplicable o se limiten a dar cumplimiento a resoluciones
judiciales, sin perjuicio, en este tiltimo supuesto, de lo establecido en el apartado siguiente.

Vendra obligado igualmente a facilitar con caracter inmediato al érgano de contratacion informacion sobre
los procesos judiciales promovidos por personal adscrito a los servicios que puedan tener incidencia sobre
las retribuciones del personal adscrito a los mismos, al objeto de que las Administracién pueda valorar la
oportunidad de personarse en los citados procedimientos judiciales.

El incumplimiento de estas obligaciones, determinara que el contratista venga obligado a indemnizar a la
Administracion en una cuantia equivalente al importe en que dichas mejoras salariales incidan sobre el coste
futuro de explotacion del servicio, una vez expirada la vigencia del contrato, y durante un periodo de diez
afios. Dicha indemnizacidn se hard efectiva mediante el depésito del capital-coste de dichas mejoras en la
cuenta a tal efecto designada por la Administracion.

A fin de dar cumplimiento a los requerimientos contenidos en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencidn de Riesgos Laborales, la empresa adjudicataria del servicio vendra obligada a colaborar con este
Organismo Auténomo en el establecimiento de los medios de coordinacion que sean necesarios en orden a la
prevencion de riesgos laborales del personal que preste servicios en el centro.

En especial daran traslado a sus trabajadores de las instrucciones e informaciones que se¢ remitan por el
Organismo Autdnomo en relacion con esta materia.
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Asimismo, el personal de la empresa adjudicataria vendrd obligada a participar en cuantas sesiones
informativas y simulacros se celebren en orden a la implantacion del plan de emergencia del centro,
desarrollando un papel activo en la puesta en marcha del mismo.

Sin perjuicio de Jo anteriormente sefialado, y en lo que respecta al desarrollo de las tareas que constituyen el
objeto del presente contrato, la empresa adjudicataria sumird respecto al personal propio cuantas
obligaciones le imponga la citada Ley y sus disposiciones de desarrollo, en especial en materia de
informacién, evaluacion de riesgos y formacion.

El contratista procurara que el personal asignado al servicio constituya una plantilla estable, evitando en la
mediada de lo posible los cambios de personal, A estos efectos, las ausencias al trabajo, sea cual sea su
causa, deberan ser suplidas mediante la incorporacion al servicio de tantos trabajadores como ausencias se
produzcan, deduciéndose en caso contrario de la facturacién el importe de los servicios no ejecutados.

En todo caso e! adjudicatario se compromete a desarrollar la formacién permanente de los trabajadores y
debera cumplir con la normativa legal vigente en cada momento en materia laboral y de Seguridad Social,
salud e higiene en el trabajo, integracion social de personas con discapacidad y prevencién en riesgos
laborales, asi como las que se promulguen durante la ejecucion del contrato.

El adjudicatario y el personal, guardaran secreto profesional sobre todas las informaciones, documentos y
asuntos a los que tengan acceso o conocimiento durante la vigencia del contrato, estando obligados a no
difundir, en forma alguna, los datos que conozcan como consecuencia o con ocasion de su ejecucion incluso
después de finalizar el plazo contractual.

El adjudicatario se compromete expresamente al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y en el Real Decreto 170/2007, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la anterior, y a formar e informar a su
personal en las obligaciones que de tales normas dimanan.

En el supuesto de que el adjudicatario destine los datos a finalidad distinta a la estipulada, los comunique o
utilice incumpliendo las instrucciones fijadas en el presente contrato, sera considerado también responsable
del tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido.

2.7.3.2. Obligaciones relativas a la gestion de permisos, licencias y autorizaciones.

Asimismo, el contratista estard obligado a gestionar los permisos, licencias y autorizaciones establecidas en
las ordenanzas municipales y en las normas de cualquier otro organismo publico o privado que sean
necesarias para el inicio y ejecucion del servicio, solicitando de la Administracion los documentos que para
ello sean necesarios.

Asimismo el contratista estd obligado a abonar en los plazos voluntarios el importe de los gastos y
exacciones derivaos de los impuestos, licencias y autorizaciones referidas anteriormente que les
correspondan.

2.7.3.3. Responsabilidad por daiios y perjuicios.

El adjudicatario sera responsable de indemnizar por los danos y perjuicios que se acuse, por si o por personal
o medios dependientes del mismo, a terceros y al local en el que se preste el servicio, como consecuencia de
las operaciones que requiera la ejecucion del contrato.

A estos efectos el adjudicatario deberd acreditar la suscripcion de un seguro de responsabilidad civil que
cubra cualquier perjuicio, dafio o accidente ocurrido o causado a terceras personas en las dependencias en las
que se ejecute el contrato que sean originados bien directamente por el personal contratado por la empresa, o
por incumplimiento de sus deberes, por importe minimo de un 20% del importe del presupuesto de licitacion
(IVA excluido), sin que pueda incluir “franquicias” ni otras clausulas similares limitativas de la
responsabilidad.
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ejecucion del contrato, sin que en ningin caso implique incremento en el precio del contrato, ni modificacion
alguna del contrato.

2.7.5. Tributos

Tanto en las ofertas que formulen los licitadores como en las propuestas de adjudicacion se entenderan
comprendidos a todos los efectos la totalidad de los tributos, de cualquier indole, que graven los diversos
conceptos.

2.7.6. Derechos del contratista
2.7.6.1. Abonos al contratista

El adjudicatario tiene derecho al abono, con arreglo al precio convenido, de lbs trabajos que realmente
gjecute, con sujecion al contrato otorgado, a sus modificaciones aprobadas y a las 6rdenes dadas por escrito
por la Administracion contratante mediante pagos parciales 'y con periodicidad mensual previa presentacion
de la factura o solicitud de pago equivalente emitida en legal forma y debidamente conformada por el
Servicio correspondiente.

La factura se presentara de forma electronica y deberd constar la identificacién del érgano administrativo con
competencias en materia de contabilidad publica (Intervencion General del Principado de Asturias, Servicio
de Gestion de la Contabilidad), el érgano de contratacion y el destinatario segin los codigos DIR3 indicados:

- Oficina contable:
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.
Cadigo DIR-3: AG3005841

- Organo gestor:
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.
Cddigo DIR-3: A03005841

- Unidad tramitadora:
Servicio Econdmico Administrativo;
Cédigo DIR-3: A03005889

Podran ser excluidas de la obligacién de facturacion electrénica aquellas que por cuantia o entidad emisora
estén contempladas en el Decreto 151/2014, de 29 de diciembre por el que se establecen exclusiones a la
obligacion de facturacién electronica. En estos casos, las facturas se dirigiran al servicio Economico
Administrativo del SEPEPA y deber4n presentarse a través de sus registros habituales.

2.7.6.2 Revision de precios.

Segln la nueva redaccién del articulo 89 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, establecida en la Disposicion final
tercera, punto tres de la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de desindexacién de la economia espafiola (BOE n® 77
de 31 de marzo de 20153), no procede aplicar la revision de precios del contrato.

2.7.8. Sucesion en la persona del contratista.

En los caso de fusion, escisién aportacion o la transmisidn de empresas o ramas de actividad de las mismas
continuara el contrato con la entidad resultante, que quedara subrogada en los derechos y obligaciones
dimanantes del mismo, si se producen las condiciones exigidas en el articulo 85 del TRLCSP.
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En caso de inclusion de franquicia, debera acompafiarse una declaracidn responsable del propuesto como
adjudicatario, en la que se indique que, en caso de concurrencia de hecho causante de responsabilidad, la
empresa adjudicataria asumira el importe de la franquicia a su costa, sin poder repercutirlo a la
Administracién Publica.

Cuando tales dafios y perjuicios hayan sido causados como consecuencia inmediata y directa de una orden de
la Administracion, sera esta responsable dentro de los limites sefialados en las Leyes.

En casos de fuerza mayor y siempre que no exista actuacion imprudente por parte del contratista, este tendra
derecho a una indemnizacion por los dafios y perjuicios que se le hubiesen causado.

3.7.3.4. Gastos exigibles al contratista

Son de cuenta del contratista los gastos del anuncio o anuncios de licitacién y adjudicacién, en su caso, hasta
¢l limite maximo de 3.000 euros, asi como los de formalizacién del contrato en el supuesto de elevacion a
Escritura Publica, asi como de cuantas licencias, autorizaciones y permisos procedan en orden a ejecutar ¢l
contrato.

2.7.3.5. Otras responsabilidades

El contratista sera responsable de la calidad técnica del trabajo que desarrolle y de las prestaciones y
servicios realizados as6 como de las consecuencias que se deduzcan para la Administracién o para terceros
de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion de 1 contrato.

2.7.4. Otras obligaciones del contratista

El contratista debera prestar los servicios que integran el objeto del contrato con estricta sujecion al
clansulado de los Pliegos, tanto de cldusulas administrativas como de prescripciones técnicas, a las
condiciones establecidas en el presente apartado, y al resto de los documentos que, segiin se indica en la
clausula 2.11 del presente Pliggo revisten carcter contractual. En cualquier caso, seguird las instrucciones
que, en interpretacion técnica del contrato, le diera el responsable del contrato a fin de garantizar su correcta
realizacion.,

El contratista utilizard para la ejecucion del contrato los medios humanos y materiales, suministros,
procedimientos y equipos que sean precisos para la buena ejecucién de aquel, debiendo obtener, en su caso,
las cesiones, permisos y autorizaciones necesarias de los titulares de las patentes, modelos y marcas de
fabricacién correspondientes, corriendo de su cargo el pago de las deudas o indemnizaciones por tales
conceptos. Aquel serd asimismo responsables de toda reclamacion relativa a la propiedad industrial y
comercial, debiendo indemnizar a la Administracién de todos los dafios y perjuicios que para la misma
puedan derivarse de la interposicion de reclamaciones.

El adjudicatario del contrato respondera siempre de la adecuacién del personal encargado de la realizacion
de los servicios objeto del contrato, con independencia de los medios materiales y personales que esté
obligado a utilizar para su consecucién.

El contratista deberd comunicar previamente al responsable del contrato cualquier sustitucién del personal
comprometido para la ejecucién del contrato para su aceptaciédn.

El adjudicatario designara un responsable del servicio que sera el interlocutor unico y se encontrari en
contacto permanente con la persona designada por el Servicio Publico de Empleo durante el tiempo de
desarrollo del contrato.

Bolsa de horas. La empresa deberd facilitar, previa solicitud por parte del responsable del contrato, de forma
inmediata los servicios y trabajos adicionales o de carcter extraordinario que se presenten a lo largo de la
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Es obligacion del contratista comunicar {ghacientemente a la Administracién cualquier cambio que afecte a
su personalidad juridica, suspendiéndose el computo de los plazos legalmente previsto para el abono de las
facturas correspondientes hasta que se verifiquen los mismos.,

Si no pudiese producirse la subrogacion por no reunir la entidad a la que se atribuya el contrato las
condiciones de solvencia necesarias, se resolvera el contrato considerdndose a todos los efectos como un
suspenso de resolucion por culpa del contratista. '

2.7.9. Penalidades

2.7.9.1 Penalidades por ejecucién defectuosa.

1. La falta de realizacion por causas imputables a la empresa contratista de los servicios objeto de contrato
en el periodo, dias, horas y/o jomadas fijadas en el Pliego de Prescripciones Técnicas, o el que en su caso
fuera establecido, conllevara la deduccion del importe correspondiente a las horas de servicio incumplidas.

Esta minoracidn en el importe es compatible con la imposicién de penalidades a la empresa contratista por
dichos incumplimientos, asi como, en su caso, con la resolucién del contrato.

2. Podran ser motivo de penalizacion los siguientes incumplimientos y defectos en la prestacion del servicio:

- Incumplimiento de las condiciones de indumentaria, aseo y actitud.

- Realizacién del servicio en condiciones distintas a las establecidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas
por causas imputables a la empresa contratista.

- Falta de realizacion por causas imputables a la empresa de los servicios objeto de contrato en el periodo,
dias, horas y/o jornadas fijadas en el Pliego de Prescripciones Técnicas, o el que en su caso fuera
establecido.

- Sustitucion del personal comprometido para la ejecucion del contrato sin el previo aviso al responsable del
contrato.

Asimismo, podra dar lugar a penalizacién cualquier incumplimiento de las condiciones del servicio fijadas
en el Pliego de Prescripciones Técnicas o instrucciones documentadas del responsable del contrato, asi como
del régimen de ejecucién del contrato establecido en el presente Pliego de Clausulas Administrativas y resto
de documentos con fuerza contractual, '

Las penalizaciones consistiran, en la deduccién de un porcentaje y se hardn efectivas de oficio por la
Administracion:

1? penalizacién: deduccion del 2 % del importe de la factura mensual.
2% penalizacion: deduccion del 5 %.

37 penalizacién: deduccion del 10 %.

4" penalizacion: deduccion del 25 %.

5% penalizacion: deduecion del 50 %.

La recusacion se hara siempre por escrito motivado. La empresa contratista dispondra de un plazo de diez
(10) dias a partir del dia siguiente al de notificacion del escrito de recusacién para manifestar lo que estime
oportuno en defensa de sus derechos e intereses.

2.7.9.2. Penalidades por incumplimiento del régimen de subcontratacion.
La infraccidn de las condiciones establecidas en el articulo 227.2 TRLCSP para proceder a la
subcontratacion, asi como la falta de acreditacion de la aptitud del subcontratista o de las circunstancias

determinantes de la situacion de emergencia o de las que hacen urgente la subcontratacién, podra dar lugar
en todo caso a la imposicion de una penalidad de hasta un 50 por ciento del importe del subcontrato.
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2.7.9.3. Procedimiento

En todo caso, las penalidades se impondran por acuerdo del 6rgano de contratacidn, adoptado a propuesta
del responsable del contrato si se hubiese designado. Para que puedan surtir los efectos regulados en este
pliego las penalizaciones deberdn ser expresas y comunicarse por escrito. La empresa contratista dispondra
de un plazo de diez (10) dias habiles a partir del dia siguiente al de comunicacion de la penalidad para
manifestar lo que estime oportuno en defensa de sus derechos ¢ intereses.

Se haran efectivas mediante deduccién de las cantidades, en el importe de las facturas correspondientes a los
meses en que s¢ tenga conocimiento del hecho que motiva la penalizacion o sobre la garantia que, en su
caso, se hubiese constituido, cuando no puedan deducirse de las mencionadas certificaciones.

Cuando se hagan efectivas sobre la garantia las penalidades o indemnizaciones exigibles al adjudicatario,
este debera reponer o ampliar aquélla, en la cuantia que corresponda, en el plazo de quince dias desde la
ejecucidn, incurriendo en caso contrario en causa de resolucion.

2.7.10. Modificaciones del contrato.

Una vez perfeccionado ¢l contrato, el 6rgano de contratacién solo podra introducir modificaciones en el
mismo con arreglo a lo establecido en los apartados siguientes.
Se contemplan como supuesto de modificacion del contrato:

Causa Unica: Cambio en el régimen de funcionamiento de los centros objeto del servicio (dias, horarios)
por decision sobrevenida del érgano competente, que pueda exigir tanto un aumento como una disminucién
del numero de horas de servicio. El incremento méximo previsto de 97 horas siendo el importe maximo de
las posibles modificaciones de 911.80 € (1,54 % sobre el precio del contrato). Por otro lado, la disminucidn
maxima serd de 2.333,75 horas al afio. En este caso de disminucidn el importe maximo asciende a
21.937.25 € (37,13 % sobre el precio del contrato).

Las modificaciones no previstas en los pliegos o en ¢l anuncio de licitacion solo podran efectuarse cuando se
justifique suficientemente la concurrencia de alguna de las circunstancias previstas en el articulo 107 del
TRLCSP.

Las modificaciones acordadas por el organo de contratacién en los casos sefialados en los apartados
anteriores seran obligatorias para los contratistas y deberan realizarse de acuerdo con el procedimiento
regulado en el articulo 211 de la TRLCSP.

Cuando, como consecuencia de una modificacion del contrato, experimente variacion el precio del mismo,

debera reajustarse la garantia, para que guarde la debida proporcién con el nuevo precio modificado, en el
plazo de quince dias contados desde la fecha en que se notifique al empresario el acuerdo de modificacion.

2.7.11. Suspension del contrato

En el caso de producirse una suspension del contrato se aplicara lo dispuesto en los articulos 220 y 308 del

TRLCSP y articulo 103 del RGLCAP. En los supuestos de suspensioén temporal, parcial, total o definitiva se
levantara acta de dicha suspension.

2.7.12. Cesioén y subcontratacion

2.7.12.1. Cesion
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Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por el adjudicatario a un tercero
siempre que las cualidades técnicas o personales del cedente no hayan sido razén determinante de la
adjudicacidn del contrato.

Para que los adjudicatarios puedan ceder sus derechos y obligaciones a terceros deberdn cumplirse los
siguientes requisitos:

a) Que el drgano de contratacion autorice, de forma previa y expresa, la cesion.

b) Que el cedente tenga ejecutado al menos un 20 por ciento del importe del contrato.

c) Que el cesionario tenga capacidad para contratar con la Administracion y la solvencia que resulte
exigible, debiendo estar debidamente clasificado si tal requisito ha sido exigido al cedente, y no estar
incurso en una causa de prohibicion de contratar,

d) Que la cesion se formalice, entre el adjudicatario y el cesionario, en escritura publica.

El cesionario quedaré subrogado en todos los derechos y obligaciones que corresponderian al cedente.

En los casos de cesion de contratos no se procedera a la devolucion o cancelacién de la garantia prestada por
el cedente hasta que se halle formalmente constituida ta del cesionario.

2.7.12.2 Subcontratacion.

El contratista no podra subcontratar con terceros la realizacién parcial de la prestacion objeto del contrato
conforme lo previsto en el articulo 227 de la TRLCSP.

La celebracion de los subcontratos estara sometida a lo dispuesto en los articulos 227 y 228 de de la
TRLCSP.

2.8. Cumplimiento del contrato y plazo de garantia.

El contrato se entenderd cumplido por el contratista cuando éste haya realizado, de acuerdo con los términos
del mismo y a satisfaccion de la Administracién, la totalidad de su objeto.

Su constatacion exigira por parte de la Administracion un acto formal y positivo de conformidad dentro del
mes siguiente de haberse producido la entrega o realizacion del objeto del contrato.

Dada la conformidad a la prestacion del servicio se tendrd por concluido el contrato y se procederi a la
devolucion de la garantia definitiva, ya que el presente contrato, dada la naturaleza de las prestaciones que
constituyen su objeto que se agotan en si mismas, queda exceptuado del plazo de garantia regulado en el
articulo 222.3 del TRLCSP.

2.8.1 Plazo de garantia

Dado que la prestacién de los servicios objeto del contrato es continuada a lo largo de su plazo de duracion,
no procede el establecimiento de un periodo de garantia posterior a la finalizacion de la vigencia del
contrato.

No obstante, la devolucion de la garantia definitiva constituida quedara condicionada a la acreditacion, en un
plazo de tres (3) meses desde la fecha del acto de recepcion de conformidad del contrato. El 6rgano de
contratacion dictara acuerdo de devolucion o cancelacion de la garantia, una vez que se haya producido ¢l
vencimiento del plazo de garantia, se haya aprobado la liquidacién del contrato y cumplido
satisfactoriamente el mismo.

Transcurridos seis meses desde la fecha de terminacién del contrato, sin que la recepcién formal y la
liquidacién hubieran tenido lugar por causa no imputable al contratista, se procedera sin mas demora, a la
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devolucién o cancelacion de la garantia, siempre que no se hayan producido responsabilidades a que se
refiere el articulo 100 del TRLSP.

2.9. RESOLUCION DEL CONTRATO

Son causas de resolucion del contrato, ademas de las previstas en los articulos 223 y 308 de la TRLCSP, las
siguientes:

A) La pérdida sobrevenida de los requisitos para contratar con la Administracién.

Sera causa de resolucion el hecho de que, con posterioridad a la adjudicacién o a la formalizaciéon del
contrato, el contratista incurra en cualquiera de las causas de prohibicién para contratar con las
Administraciones Publicas establecidas en el articulo 60 TRLCSP. ! '

B) El abandono por parte del contratista del servicio objeto del contrato.

Se entiende por producido el abandono cuando la prestacion no se desarrolle con la regularidad adecuada o
con los medios humanos o materiales precisos para la normal ejecucién del contrato. No obstante, cuando se
dé este supuesto, la Administracién, antes de declarar la resolucidn, requerird al contratista para que
regularice fa situacion en el plazo de cinco dias a contar desde el requerimiento.

C) La desobediencia o inobservancia de las érdenes del responsable del contrato.

Para que la desobediencia o inobservancia constituyan causa de resolucion, las érdenes deben expresarse por
escrito.

Bastara un solo acto de desobediencia o inobservancia cuando la conducta de la empresa o su personal sea
intencionada; se apreciara intencionalidad cuando tras una inobservancia por negligencia no se dé
cumplimiento a la orden en ¢l menor plazo posible desde que se produzea el correspondiente requetimiento
por parte del Responsable del contrato.

Cuando la conducta de !a empresa o de su personal no sea intencionada, sino negligente, la desobediencia o
inobservancia deberdn ser reiteradas. En este supuesto, la causa de resolucién concurrird aunque la empresa
haya dado cumplimiento a las érdenes tras los correspondientes requerimientos. Se apreciara reiteracion
cuando el Responsable del contrato haya reiterado por escrito érdenes inicialmente inobservadas en, al
menos, tres ocasiones durante el periodo de 6 meses.

La resolucion del contrato se acordara por el 6rgano de contratacién de oficio o a instancia del contratista,
con arreglo al procedimiento detallado en ef articulo 109 y siguientes del TRLCSP en el plazo de seis (6)
meses contados desde la fecha de incoacion del procedimiento de resolucion y producird los efectos
sefiatados en los arts. 225 y 309 del TRLCSP y 110 a 113 del RGLCAP.

2.10 REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO. PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION Y
JURISDICCION

2.10.1. Normas de aplicacién y naturaleza del contrato
El presente contrato tiene caracter administrativo (articulo 19 del TRLCSP) y se regira por el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Piblico aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14

de noviembre, (en adelante TRLCSP), el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
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parcialmente la Ley 30/2007, de Contratos del Sector Publico, el Reglamento general de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre (en adelante
RGLCAPY); con caricter supletorio se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su
defecto, las normas de derecho privado. Se aplicard igualmente la Directiva 2014/24/UE del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 26 de febrero de 2014, sobre contratacion piblica y por la que se deroga la
Directiva 2004/18/CE en la medida en que tenga efecto directo sobre la contrataciéon y el Reglamento de
¢jecucion (UE) 2016/7 de la Comisién de 5 de enero de 2016.

La calificacion del presente contrato sera la de contrato de servicios, con arreglo a la definicion establecida
en el articulo 10 del TRLCSP,

2.10.2. Prerrogativas del 6rgano de contratacién

El drgano de contratacion es la persona titular de la Direccion Gerencia del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. Dentro de los limites y con sujecién a los requisitos y efectos sefialados en la
TRLCSP, el érgano de contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos administrativos,
resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlos por razones de interés piblico, acordar su
resolucién y determinar los efectos de ésta. (Articulo 210 del TRLCSP).

2.10.3. Procedimiento para el ejercicio de las prerrogativas

En los procedimientos que se instruyan para la adopcion de acuerdos relativos a la interpretacidn,
modificacion y resolucion del contrato deberd darse audiencia al contratista. Estos acuerdos deberan ser
adoptados previo informe del Servicio Juridico del Principado de Asturias, salvo en los casos previstos en
los articulos 99 y 213 de la TRLCSP. No obstante lo anterior, serd preceptivo el informe del Consejo
Consultivo del Principado de Asturias en los supuestos contemplados en el apartado tercero del articulo 211
de la TRLCSP.

2.10.4. Ejecutividad de los actos del organo de contratacion

Los acuerdos que adopte el 6rgano de contratacién pondran fin a la via administrativa y serdn
inmediatamente ejecutivas,

2.10.5. Orden jurisdiccional competente.

El orden jurisdiccional contencioso-administrativo serd el competente para resolver las cuestiones litigiosas
relativas a la preparacion, adjudicacién, efectos, cumplimiento y extincion del presente contrato
administrativo.

2.11 DOCUMENTACION QUE TIENE CARACTER CONTRACTUAL

El presente pliego de clausulas administrativas particulares, ¢l pliego de prescripciones técnicas particulares
y sus respectivos anexos revestiran caracter contractual. Asimismo tendran contractual la oferta del
adjudicatario junto con la totalidad de los documentos integrantes de la misma, en lo que no contradiga o
empeore las condiciones recogidas en los documentos antes indicados, el documento en que se formalice el
contrato.

En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los documentos contractuales,
prevalecera el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, en el que se contienen los derechos y

obligaciones que asumiran las partes del contrato.

El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los documentos anexos que forman parte
del mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas de toda indole aprobadas por la Administracion, que
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puedan ser de aplicacién en la ejecucion de lo pactado, no eximira al contratista de la obligacién de su
cumplimiento.

2.12 PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL Y CONFIDENCIALIDAD
2.12.1 Proteccion de datos de caracter personal

Los datos de caricter personal facilitados por los interesados en participar en el proceso de
contratacién/contratistas seran incluidos en los ficheros titularidad de la Administracién de Principado de
Asturias cuya finalidad es la gestion del procedimiento contractual, la gestion econdmica, fiscal y
administrativa y la gestién documental.

Tales datos podran ser comunicados al Tribunal de Cuentas, a la Sindicatura de Cuentas del Principado de
Asturias y a otros érganos de la Administracion Estatal o Autondmica con competencias en la materia, que
los utilizaran en ejercicio legitimo de las mismas.

Los titulares de estos datos pueden ejercitar gratuitamente los derechos de accedo, rectificacion, cancelacion
u oposicién sobre ellos enviando comunicacién escrita a la Oficina de Atencion Ciudadana (SAC)- Edificio
de Servicios Miltiples C/ Coronel Aranda, 2, 33005- Oviedo (Asturias) 0 a SAC(@asturias.org o llamando al
teléfono 012/985279100 desde fuera de Asturias. '

2.12.2. Acceso de datos de cardcter personal por parte del contratista

Si para la prestacion de los servicios objeto del presente pliego, el contratista que resulte adjudicatario
necesitase acceder a gatos de caracter personal incluidos en los ficheros que se hallan bajo la responsabilidad
del 6rgano contratante, debera de cumplir las siguientes obligaciones respecto de los mismos:

a) Tratarlos Onicamente conforme a las instrucciones del drgano contratante, Responsable del
Tratamiento.

b) No aplicarlos ni utilizarlos con fines distintos a la prestacién de los servicios contratados.

¢) No comunicarlos, ni siquiera para su conservacion, a tras personas, a excepcion de los
organismos piiblicas o entidades privadas a las que deba dirigirse en estricto cumplimiento de la
Ley o de las funciones encomendadas por el érgano contratante.

d) Garantizar la adopcion ¢ implementacion de las medidas de seguridad que, en virtud de o
dispuesto en la normativa de proteccion de datos, correspondan en funcién de los datos
accedidos.

e) Observar el deber de secreto profesional respecto de los datos personales objeto de tratamiento,
manteniendo absoluta confidencialidad y reserva sobre ellos. Asimismo, el contratista se
compromete a dar traslado al personal que intervenga en el tratamiento de tales datos, de su
obligacién de mantener secreto profesional respecto de los mismos y su deber de guardarlos.
Estas obligaciones, que subsistiran ain después de finalizar sus relaciones con el organo
contratante, se cumpliran en los términos sefialados en el apartado 3 de esta clausula.

f) Una vez concluida la prestacion de servicios, el contratista debera devolver al érgano contratante
los datos de caracter personal objeto de tratamiento almacenados en sus equipos y/o soporte, al
igual que cualquier soporte o documento en que consten, en el formato y condiciones en los que
se encuentren en la fecha de dicha resolucion, procediendo, acto seguido, a su eliminacion. No
obstante, en caso de exigir obligacion legal de custodia de la informacién o ser necesaria su
conservacion para hace frente a posibles responsabilidades legales, el contratista no procederd a
su destruccidn sino que conservara copia de los mismos hasta que finalice el periodo
correspondiente.

g) Si el contratista incumpliera alguna de estas obligaciones, serd considerado Responsable del
Tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido personalmente. El
contratista indemnizara al drgano contratante por las pérdidas, reclamaciones, responsabilidades
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0 procedimientos, incluyendo multas y penalizaciones, que éste puéda sufrir como resultado del
incumplimiento de la normativa de proteccion de datos de carécter personal por parte de aquel.

2.12.3. Confidencialidad.

El contratista deberd respetar el cardcter confidencial de aquella informacién a la que tenga acceso con
ocasion de la ejecucion del contrato a la que se le hubiese dado el referido caracter en este pliego o en el
contrato, 0 que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal. Este deber se mantendra durante un plazo
de cinco afios desde el conocimiento de esa informacion de conformidad con el articulo 140 de la TRLCSP.
La extension de este deber se entendera sin perjuicio de las obligaciones especificas que puedan afectar al
contratista en relacién con dicha informacién de acuerdo con la Constitucidn y otras leyes, especialmente las
relativas a la proteccion del derecho al honor, a la intimidad familiar y personal y a la propia imagen,
incluida la legislacidn sobre proteccion de datos de caracter personal.

El contratista sera responsable de los dafios y perjuicios que se deriven del incumplimiento de esa
obligacion.

2.13. CLAUSULA SUSPENSIVA

En el caso de producirse una suspension del contrato se aplicara lo dispuesto en los articulos 220 y 308 del
TRLCSP y el articulo 103 del RGLCAP. En los supuestos de suspension temporal, parcial, total o definitiva
se levantara acta de dicha suspension.

2.14, CLAUSULA ADICIONAL

Los anexos que se relacionan a continuacion constituyen parte integrante del presente
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares:

- Anexo I: Declaracion responsable,
- Anexo II: Oferta econdmica.
- Anexo 1II: Relacién solvencia técnica

Diligencia para hacer constar que este pliego ha sido adaptado a las observaciones formuladas por el
Servicio Juridico del Principado de Asturias en su informe de fecha 26 de septiembre de 2016, asi como al
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislative3/2011,
de 14 de noviembre.

Oviedo, a 18 de octubre de 2016
EL JEFE DEL SERVIC ECONOMICO ADMINISTRATIVO
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O Persona fisica:

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO:

NOMBRE: NLFINLE.:
TELEFONOS CORRED ELECTRONICO:

Fuonm‘)vu_

N.LF.:

I:'I Representante Iegal (cumplimentar sélo cuando Ja solicitud se formule por persona distinta del solicitante o cuando ésfe sea una persona juridica)

PRIMER AFELLIDO: SEGUNDO APELLIDG:

NOMBRE: N.LF.N.LE.
TELEFONOS CORREO ELECTRONICO:
FIJD:‘FA)(IMOVIL

Dlrecuén a efectos de notlf' cacion:

DOMICILIO: CP.

LOCALIDAD: ‘ MUNICIPIO: PROVINCIA:

La persona solicitante Autoriza

al Ser\ncm Publico de Empleo del Prmcnpado de Asturias a recabar la mformac;on que se relacmna a contmuac:ién a través
de la plataforma de intermediacion de datos de las Administraciones Publicas o a través de otros sistemas que se
establezcan (en caso de no marcar alguna casilla, deberd acompafiar a la solicitud la documentacitn correspond;enre)

Al Mmlsteno competente en materia de Intenor la consulta de los datos de ldentldad (DNIINIE)
] la Agencia Estatal de la Admlnlstracubn Tributaria, la consulta de hallarse al corriente en el
cumpllmlento de las obllgacmnes tributarias estatales

Al Ente Publico de Servicios Tributarios del Prln(:lpado de Astunas la consulta de hallarse al cornente en
el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda del Principado de Asturias.

O
n A la Tesoreria General de |a Seguridad Social, la consulta de hallarse al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones frente a la Seguridad Social,
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Asimismo Autoriza
" A que se le remitan las notificaciones que procedan con respecto del presente contrato por medio de
telefax/carreo electrénico, quedando obligada a confirmar la recepcion por el misme medio.

TELEFAX/
CORREQ ELECTRONICO:

o
¥
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+ Que son ciertos y completos todos los datos de la presente solicitud, asi como toda la documentacion que presenta (la
falsedad en un documento pUblico es un delito, de acuerdo con el articulo 392 del Cédigo Penal).

+ Que ha quedado enterado/a del anunciofinvitacion relativo al contrato de:

. Que conozco, el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, el Pliego de prescripciones técnicas y demas
documentacion que debe regir el presente contrato, que expresamente asumo.y acato en su totalidad, sin salvedad
alguna.

« Que la empresa a la que represento, cumple con todos los requisitos y obligaciones exigidos por la normativa vigente
para su apertura, instalacién y funcionamiento.

+ Que no forma parte de los Organos de Gobierna o Administracion de la entidad ningun alto cargo a los que se refiere la
Ley 5/2008, de 10 de abril, de regulacion de los conflictos de intereses de los miembros del Gobierno y de los Altos
Cargos de la Administracién General dei Estado o de la Ley 53/1984 de 26 de diciembre de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas o Ley 4/1995, de 6 de abril, de incompatibilidades, actividades y
bienes de los Altos Cargos del Principado de Asturias o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la
Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen electoral general, en los términos establecidos en la misma.

+ Que ni l]a empresa a la que represento, ni sus administradores ni representantes estan incursos en las prohibiciones
para contratar previstas en el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

+ Que la empresa a la que represento se encuentra al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias, tanto
con el Estado como con la Administracion del Principado de Asturias, y de Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes y en el Impuesto de Actividades Econdmicas.

Las siguientes declaraciones solo afectan a las empresas que se encuentren en alguna de las siguientes circunstancias:

En el caso de persona juridica:

+ Que ostento poder suficiente para representar a la empresa segun consta en Escritura otorgada ante el notario:

D./Dia.

del ilustre colegio de:

n° de protocolo; inscrita en el Registro correspondiente,

5

;

Tomo: Folio: Hoja namero:

En el caso de empresas vinculadas:

« Que a la licitacién convocada concurren presentando diferentes proposiciones empresas vinculadas en el sentido
expresado en el articulo 42.1 del Codigo de Comercia.

+ Que la empresa dominante y las dependientes que concurren a ia presente licitacién son las siguientes:

Empresa dominante:

Empresas dependientes que concurren a la licitacion:
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En el caso de empresas que concurran en Unién Temporal de Empresas (UTE):

J Que la empresa a que represento se compromete a concurrir conjunta y solidariamente al procedlmrento para la
adjudicacion del contrato y a constituirse en Unién Temporal de Empresarios en caso de resultar adjudicatarios del
citado contrato con el siguiente porcentaje Y.

+ Que tudos los participes designan, jurante la vigencia del contrato y para que ostente la plena representacion de la
Union Temporal de Empresarios ante el Organo de Contratacion a:

APELLIDCS Y NOMBRE:

FIJOMOVIL:

CORREQ ELECTRONICO:

De la empresa;

. Que igualmente desrgnan como domicilio Unice y valido para las notlf icaciones que curse la Administracion eI s;gwente

En el caso de empresas extranjeras:

* Que la empresa a que represento declara expresamente su voluntad de someterse a jurisdiccién de los Juzgados y
Tribunales esparioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurlsdlccmnal extran]ero que pudlera corresponder al ||c:|tador

En el caso de empresas inscritas en el Registro de Documentacion Administrativa de Llcltadores del Principado de
Asturias o en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado:

+ Que las circunstancias reflejadas en el Registro de Documentacién Administrativa de Licitadores del Principado de
Asturias! en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado no han experimentado variacion
alguna respecto a la documentacién anotada y registrada.

Dirigido al Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.

o T

Flrma def Representante de la Empresa/Entidad (Firma y Sella).

D./Dia.:
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MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

| D) 01T VTR T U T O U VRO P PRSI PS ST OTR SRR ITE R con domicilio
) 1 FUTTRT U UURRPRN LCALIE. v e y DN.L nlimero.......coevnicnncnns ,
en nombre propio o en representacion de la empresa
................................................................................................................ s con domicilio en
.................................................. ,calleCP

Teléfono. ...cccovnrveerrmiree e Yy CLF. i

se declara en posesién de su plena capacidad de obrar y se obliga a ejecutar el contrato de servicio de
................................... por el precio hora  de (en cifra ¥ en
BEETAY. .1 voeeeeeccscacasree s ceemsbess e b s R eSS euros (LV.A. excluido), y de
............................. euros, en concepto de IVA, todo ello de acuerdo con el pliego de clausulas

administrativas particulares, el pliego de prescripciones técnicas y demas condiciones del contrato, que declara
conocer.

(Cumplimentar solo en caso de tener prevista la subcontratacién): Asimismo declara que tiene previsto

subcontratar la parte 0 partes del contrato consistentes
U O B AR

POT  IMPOTTE 8  .ooiieriiii s e r it et e et (IVA incluido)
DT T U OO P PR PP P TS P TSP P R PR LR TSR LRCRD
............................ (indiquese el nombre o perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de

solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacion).
Para la elaboracién de la presente oferta se han tenido en cuenta las obligaciones derivadas de las disposiciones

vigentes en materia de proteccion del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales, y
proteccion del medio ambiente.

Lugar, fecha y firma.
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ANEXO IIL

RELACION SOLVENCIA TECNICA

RELACION
CONTRATOS DE
SERVICIOS
REALIZADOS

FECHA BENEFICIARIO | IMPORTE

Fecha y firma
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E: SOLICITANTE

i:! Persona fisica:

PRIMER APELLIU: ' o SEGUNDU APELLIU;

NOME: N.LLF./N.LE.:
TELEFONUS CORREU ELEGTRONICU;

FIXUMOVIL:

[ Persona xuridica:

et S,OHCIAL: [, e

|:] Representante llegal: (Enﬂenar namés cuande la solicitd se formule por persona distinta del solicitante o cuando ésti seya una persena xuridica)

PRIMER APELLIU " SEGUNDU APELLIL,

NOME: N.LF./NLE.:
TELEFONUS CORREU ELECTRONICU:

FIXQ/F AXMOVIL:

Sefes a efectos de notifi cacnén'

CONCEYU; ' PROVINCIA:

La persona solicitante Autorlza

al que Serviciu PUblicu d'Empleu del Principau d'Asturies pida la informacién que se rellaciona a continuacion a traviés de la

plataforma d'intermediacion de datos de les Administraciones Publiques o al traviés d'otros sistemes que s'establezan:
(nef casu de nun marcar dalgun cuadru, tien qu'acompahar a la soliciti la decumentacidn correspondierite)

O Al Ministeriu competente en materia ci Intenor la consulta de los datos d |dent|dé (DNIINIE)

A l'Agencia Estatal de IAdminlstracwn Tnbutarla la consulta d' atopase aI corrlente nel cumpllmlentu de
Ies obilgacwnes tnbutarles estatales.

O

n At Ente Publicu de Ser\nr:.los Tributarios del Pnnmpau dAsturIes la consulta d’atopase al corriente nel
cumplimientu de les obligaciones tributaries cola Facienda del Principau d'Asturies.

O

A la Tesoreria Xeneral de la Segurida Social, la consulta d'atopase al corriente nel cumplimientu de les
obligaciones frente a la Segurida Social.

Amas Autorlza

0 A que-y remltan Ies notlfcamones que procedan al respective desti contratu per telefaxlcorreu
electrdnicu, quedando obligada a confirmar la recepcion pel mesmu mediu.
TELEFAX/

CORREU ELECTRONICU:
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Declaraciones responsabieS'

Que son verda y completos todos los datos d esta sollc:ltu amas de tola documentacién que presenta (la falseda nun
documentu publicu ye un delitu, d acuerdu col articulu 392 del Codlgu Penal),

Que guedd enterau/ada del anunmu/mwta(:lon relativu al contratu de:

Que conozo'l Pliego de Clausules Administratives Particulares, el Pliegu de prescripciones técnigues y deméas
documentacuon ue tien que rexir esti contratu, qu’expresamente asumoyacato dafechu, ensin escepcion dalguna

Que Ia empresa a la que represento cumple con tolos requisitos y obligaciones esixios pola normativa vixente pa Ia S0
apertura, instalacion y funcionamientu.

Que nun forma parte de los Organos de Gobiernu o Administracién de la entidd nengun cargu altu a los que se refier la
Llei 5/2008, de 10 d'abril, de regulacién de los corflictos d'intereses de los miembros del Gobiernu y de los Cargos Altos
de 'Administracion Xeneral del Estau o de la Llei 53/1984 de 26 d'avientu d’incompatibilidaes del persenal al serviciu de
les Administraciones Plbliques o Llei 4/1995, de 6 d’abril, dincompatibilidaes, actividades y bienes de los Cargos Altos
del Principau d'Asturies o tratase de cualquiera de los cargos electivos regulaos en la Llei Organica 5/1985, de 19 de
xunu, del Réxime electoral xeneral, nos términos establecios nella.

Que nin la empresa a |a que represento, nin los sos administradores nin representantes tan incursos nes prohibiciones
pa contratar previstes nel Textu Refundiu de la Llei de Contratos del Sector Publicu.

Que la empresa a la que represento atépase al corriente del cumplimientu de les sos obligaciones tributaries, tanto col
Estau como cola Administracién del Principau d'Asturies, y de Segurida Social impuestes poles disposiciones vixentes y
limpuestu d’ actwrdaes economsques

Qlue la empresa a que represento se comprometese a adscnblr a la execucién del contratu, como minimo, los medlos
personales y materiales detallaos nel pliegu de clausules administratives particulares, colos perr~ iles esixios.

Que tien personalidad xuridica, o en su casu, representacion.

Que tien la clasificacion indicada nesti pliegu en sin experimentar variacion, o en su casu, tien solvencia econémica-
financiera, técnica o profesional.

Estes declaraciones naméas afecten a les empreses que s'atopen en dalguna d’estes circunstancies:

Ne

Ne

| casu de persona xuridica:
ue tengo poder abondu pa representar a la empresa seg(n consta n’Escritura otorgada énte’l notariu:
D./Dha.

del ilustre colexu de:

n® protocotu: ' inscrita en el Rexistru correspondiente,

Tomu; Foliu: Fueya numberu:

I casu d’empreses vinculaes:

Qu'a la liicitacion convocada concurren presentando delles proposiciones empreses vinculaes nel sentiu -espresau
nmarticulu 42.1 del Cédigu de Comercnu

Que Ia empresa dommante y les dependlen’tes que concurren a esta Ihcﬂacnon son estes

Empresa dommante

Empreses dependlentes que concurren a la llicitacion;

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS



SERVICIO § DE EMPLEO

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Nel casu d'empreses que concurran n'Unién Temporal d'Empresas (UTE):

« Que la empresa a que représento comprométese a concurrir conxunta y sclidariamente al procedimientu pa
I'axudicacién del contratu y a constituyise n'Union Temporal d'Empresarios casu de resultar axudicatarios del contratu
mentau, con esti porcentaxe: %.

+ Que tolos participes designen, mentanto'l contratu tea vixente y pa que tenga la representacion plena de la Union
Temporal d'Empresarios énte I'Organu de Contratacion, a:

APELLIUS Y NOME:

NLEMNLE: ' "TELEFONUS ’ T e
FIXOMOVIL:

CORREU ELECTRONICU:

De la empresa:

+ Que tamien designan como domiciliu tnicu y vaiidu pa les notificaciones que curse I'Administracidn ésti:

+ Que la empresa a gue represento declara espresamente’l so determin de sometese a xurisdiccion de los Xulgaos y
Tribunales esparicles de cualquier arde, pa toles incidencies gque de manera directa o indirecta pudieren surdir del
contratu, con renuncia, nel so casu, al fueru xurisdiccional estranxeru que pudiere corresponder al llicitador.

Nel casu d’empreses inscrites en Rexistru de Documentacién Aiministrativo de Llicitadores del Principau d’Asturies
o en Rexistru Oficial de Llicitadores y Empreses Clasificaes del Estau:

« Que les circunstancies reflexadas en Rexistru de Documentacién Alministrativo de Llicitadores del Principau d'Asturies /
en Rexistru Oficial de Llicitadores y Empreses Clasificaes del Estau nun tuvieron nenguna variacion al respective de la
documentacién anotao y rexistrao.

Dirigido a la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes. ’—'\

FECHA.

Firma del Representants de la Empresa/Entidad (Firma y Seilo):

D./DdAa.:

SERVICIO ECONOMICO-ADMINSITRATIVO 6
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ANEXU IT

PROPOSICION ECONOMICA

DI AD et r et et a e ,  con  residencia  en.......cceeoeciennnenn. R
CILuct it rb et bbbttt e e y D.N.L nimberu........ccovveieer e, , nel nome
propiu o en representacion de 18 eMPreSa...........ccooriseiv oo eeeeee e eeeeee e oo s e con C.LF.
.......................... declérase en posesion de la so capacid4 plena d’obrar y obligase a executar ¢l contratu de
realizacidn de serviciu que tien por envis el
pol preciu hora de (en cifra y en Hetra).......cvcevevieeiiiieeeeeeeee et se e

............................................................ euros ({IVA escluyiu), y
Q. ettt e ettt euros, en conceptu d’IVA, que faen un
preciu hora (IVA incluyiu) de (en cifra y en
LLEHIA). oottt bbbt et e ee e et e e e e e s em e r et r e e st ent s eee e
.......................................................................................................... too ello acordies col pliegu de clausules

alministratives particulares, el pliegu de prescripciones técniques y restu de condiciones del contratu, que
declara conocer.

(Cubrir namas nel casu de tener prevista la subcontratacion): Con éstes declara que tien previsto’l

subcontratar la parte o partes del contratu consistentes en;
........................................................................................................... por importe
Q& ettt (IVA incluyiu)

a

civeeeeewe (tien que s’indicar el nome o perfil empresarial, definiu por referencia a les condiciones de solvencia
profesional o técnica, de los subcontratistes a los que se vaya a encargar la so realizacion).

Pa la ellaboracion de la presente ufierta tuviéronse en cuenta les obligaciones derivaes de les disposiciones
vixentes en materia de proteccién del emplegu, condiciones de trabayu y prevencién de riesgos llaborales, y
proteccidn del mediu ambiente,

Enco e I TP Qe de 20................
Fao.:
DN.L:
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ANEXU II1

RELACION SOLVENCIA TECNICA

RELACION FECHA BENEFICIARIU | IMPORTE
CONTRATO DE
SERVICIOS
REALIZAOS
ENucovivrerreecinnenninnnene TR deuniiiieer s de 20.....cceiinnn
-
Fao.: '
D.N.L:
/-“\
S
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